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Im Thüringer Finanzministerium ist im Rahmen einer Abordnung der Dienstposten: 

Sachbearbeiter/-in im Referat 

„Kommunales Finanzwesen, Kommunaler Finanzausgleich, 

Kommunale Doppik“ 

[StZ 38.17] 

zu besetzen. 

Der Dienstposten umfasst u.a. folgende Aufgabenbereiche: 

• Bearbeitung von Fragestellungen im Zusammenhang mit dem Vollzug des Thüringer 
Kommunalen Investitionsprogrammgesetzes für die Jahre 2026 bis 2029 

o Erstellung von Rundschreiben und Informationsmateriealien 
o Mitwirkung bei der Erstellung von Regelungs- sowie Vertragsentwürfen 
o Bearbeitung parlamentarischer Anfragen und Anträge 
o Öffentlichkeitsarbeit  
o Ansprechpartner für die Thüringer Aufbaubank und die Kommunen 
o Vollzugskontrolle 
o Abrechnungsverfahren von Zins und Tilgung 

• Mitwirkung bei Reformvorhaben im Bereich des Kommunalen Finanzausgleichs, u.a. 
o Bedarfsermittlung hinsichtlich der Validität der statistischen Datengrundlagen 
o Mitarbeit bei Revisionen des Kommunalen Finanzausgleichs ab 2026 
o Umsetzung der Ergebnisse der Untersuchungen der Haushaltstrukturkommis

sion, des Normenkontrollrates und Ähnlichem 
o Erstellung von Rundschreiben und Informationsmaterialien 
o Mitwirkung bei der Erstellung von Regelungsentwürfen 
o Bearbeitung parlamentarischer Anfragen und Anträge. 

Die Ausschreibung richtet sich an die Beamtinnen und Beamten des gehobenen Dienstes und 
vergleichbare, unbefristet beschäftigte Tarifbeschäftigte im Geschäftsbereich des Thüringer 
Finanzministeriums.  

Kenntnisse auf dem Gebiet des allgemeinen Verwaltungsrechts sowie des Haushaltsrechts 
sind erforderlich. Erfahrungen auf einem Dienstposten mit haushaltsrechtlichen Aufgabenstel
lungen sind diesbezüglich von Vorteil. 

Eine selbständige Arbeitsweise, Organisationsgeschick, Eigeninitiative, Belastbarkeit, Team-
fähigkeit sowie eine gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit runden Ihr Profil ab. 

  



 

Der Dienstposten ist - vorbehaltlich der Entscheidung der Bewertungskommission des Thürin
ger Finanzministeriums - im Ergebnis der analytischen Dienstpostenbewertung mit der Besol
dungsgruppe A 11 bewertet. Das Entgelt richtet sich nach den tarifrechtlichen Bestimmungen 
des TV-L. 

Die Ausschreibung richtet sich für die Gruppe der Beamten vorrangig an Beförderungs- und 
Versetzungsbewerber/-innen. Sollten aus dieser Gruppe keine Bewerbungen eingehen, wer
den auch von Beamtinnen und Beamten des gehobenen Dienstes, welche sich nach dem 
Ende der Laufbahnausbildung in der Probezeit befinden, berücksichtigt. 

Die Sachbearbeiterdienstposten im Thüringer Finanzministerium sind grundsätzlich auch für 
Teilzeitbeschäftigung geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird für den Dienst
posten geprüft, ob den Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten (insbe
sondere Anforderungen des Dienstpostens, gewünschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen 
werden kann. Wünschenswert ist ein Teilzeitumfang von mindestens 35 Wochenstunden. 

Das Thüringer Finanzministerium fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Män
nern. Deshalb sind Bewerbungen von Männern besonders erwünscht. 

Interessenten/-innen werden gebeten, ihre Bewerbung bis zum 2. Januar 2026 an das 

Thüringer Finanzministerium 

Personalreferat 

Ludwig-Erhard-Ring 7 

99099 Erfurt 

zu senden. 
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