
 

 

Stellenausschreibung 
76/2025 

Im Geschäftsbereich des Thüringer Finanzministeriums ist im Finanzamt Erfurt ein Dienstpos
ten als 

Sachgebietsleitung Betriebsprüfung (m/w/div) 

zu besetzen. 

Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgabenbereiche: 

• Personelle Leitung, Organisation und Koordination sowie fachliche Anleitung des Sachge
bietes, 

• Teilnahme an regelmäßigen Prüferbesprechungen, Durchführung amtsinterner Fortbildun
gen der Bediensteten des Sachgebietes zu vielschichtigen Themen, 

• Überwachung und Sicherstellung der Zielvorgaben, 
• Überwachung und Koordination der Erledigung von Geschäftsvermerken und Terminen, 
• Überwachung der Voraussetzungen für die Gewährung der Heimarbeitsplätze, 
• Fachliche Zusammenarbeit mit anderen Stellen zur einheitlichen Rechtsanwendung sowie  
• Einarbeitung von Nachwuchsprüfern der Betriebsprüfung und der Steuerfahndung, Betreu

ung von Finanz- und Steueranwärtern 
 

Von dem/der Bewerber/-in wird erwartet: 

• Laufbahnbefähigung für den gehobenen Steuerverwaltungsdienst einschließlich erfolg
reich abgeleisteter laufbahnrechtlicher Probezeit,  

• mindestens das erste Beförderungsamt (Statusamt A 10) sowie 
• Erfahrung von mindestens zwei Jahren als Sachgebietsleitung in einem Finanzamt sowie 

Tätigkeit als solche/r zum Ausschreibungszeitpunkt (Zeiten der Einarbeitung werden nicht 
berücksichtigt.)  
oder 

• Erfahrung von mindestens fünf Jahren als Hauptbetriebsprüfer/in in einem Finanzamt so
wie eine Tätigkeit als solche/r zum Ausschreibungszeitpunkt. Alternativ darf das Ausschei
den aus dem Hauptbetriebsprüfungsdienst zum Bewerbungszeitpunkt nicht mehr als zehn 
Jahre zurückliegen. (Zeiten der Einarbeitung werden dabei nicht berücksichtigt)  
 



 

 

Erwünscht sind: 

• ein überdurchschnittlich hohes Maß an Organisationsvermögen und Führungskompe
tenz,  

• beachtliche Motivations- und Kommunikationsfähigkeiten,  
• ein hohes Maß an Durchsetzungsstärke und Entschlusskraft sowie  
• Verhandlungsgeschick und Belastbarkeit. 
 
Die Ausschreibung richtet sich ausschließlich an Beförderungsbewerber des gehobenen 
Dienstes sowie vergleichbare Tarifbeschäftigte im Geschäftsbereich des Thüringer Finanzmi
nisteriums, die in einem unbefristeten Dienst- bzw. Beschäftigungsverhältnis mit dem Freistaat 
Thüringen stehen und unter Berücksichtigung ihrer bisherigen Tätigkeit die Gewähr dafür bie
ten, dass sie sowohl den fachlichen Voraussetzungen als auch den persönlichen Erfordernis
sen gerecht werden. Die Voraussetzungen müssen zum Ende der Bewerbungsfrist erfüllt sein. 

Die Einweisungszeit als Sachgebietsleiter/in im ausgeschriebenen Arbeitsbereich umfasst 
grundsätzlich zwölf Monate. Die Ausbildung erfolgt in zwei verschiedenen Finanzämtern und 
für die Dauer von vier Wochen im Thüringer Finanzministerium.  

Die Tätigkeit / der Dienstposten ist vorbehaltlich der tarifgerechten Eingruppierung mit der Ent
geltgruppe 12 der Entgeltordnung zum TV-L und im Ergebnis der analytischen Dienstposten
bewertung mit der Besoldungsgruppe A 13 ThürBesO A bewertet.  

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung, fachlichen Leistung und Be
fähigung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 

Der Dienstposten ist grundsätzlich für eine Teilzeitbeschäftigung geeignet. Geht eine entspre
chende Bewerbung ein, wird geprüft, ob dem Teilzeitwunsch im Rahmen der dienstlichen Mög
lichkeiten (insbesondere Anforderungen des Dienstpostens, gewünschte Gestaltung der Teil
zeit) entsprochen werden kann. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich – auch ohne Einhaltung des Dienstweges möglich – 
unter Angabe des o. g. Aktenzeichens bis zum 29. August 2025 an das 

Thüringer Finanzministerium 
Personalreferat 

Ludwig-Erhard-Ring 7 
99099 Erfurt. 

Eingangsbestätigungen werden ausschließlich an die von Ihnen angegebene E-Mail-Adresse 
versandt. 

Für Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Frau Triller unter der Telefonnummer 
0361 573611-184 gern zur Verfügung. 
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