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Geschaftsverteilungsplan des

Thuringer Finanzministeriums (TFM)

Stand: 1. Marz 2024

Anschrift: Ludwig-Erhard-Ring 7, 99099 Erfurt
Postanschrift: Postfach 90 04 61, 99107 Erfurt
Dienstgebaude:

Hauser 4 und 5 (Ludwig-Erhard-Ring 7, 99099 Erfurt):
- Leitungsbereich,

- Abteilung 1 "Zentralabteilung"”,

- Abteilung 3 "Landeshaushalt, Aufsicht iber TSL" und

- Abteilung 5 "E-Government und IT"

Hauser 1 und 2 (Ludwig-Erhard-Ring 1, 99099 Erfurt):

- Abteilung 2 "Steuern und Steuerpolitik”,

- Abteilung 4 "Beteiligungen, Biirgschaften, Kreditobligationen, Finanzaufsicht,
Liegenschaften und Offene Vermdgensfragen”,

- teilweise Referat 11 mit dem "Projekt PERSOS" und

- Referat 55 "Digitale Transformation, Verwaltungsprozessmodernisierung"

Telefon: (0361) 573611-700

Telefax: (0361) 573611-650

E-Mail: poststelle@tfm.thueringen.de

Internet: www.finanzen.thueringen.de
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Ministerin Heike Taubert

Staatssekretar Dr. Hartmut Schubert
CIO des Freistaats
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Ministerbiiro, Pressesprecher, Biiro des Staatssekretars und CIO

Referat MB/P|

Aufgaben

Ministerbulro

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.

12.
13.
14.
15.

Persdnliche Referentin der Ministerin

Terminplanung und Koordination fur die Ministerin

Terminvorbereitung

Schriftverkehr fir die Ministerin

Birgeranfragen an die Ministerin

Protokollangelegenheiten

Veranstaltungen TFM

IMAG AulRenbeziehungen

Sonderaufgaben fir die Ministerin inklusive Aktenrecherche

Grundsatzfragen

Bearbeitung der Antrage auf Zuwendungen aus den Zuschissen der Staatslotterien
(Lottomittel) bis zur Verbescheidung; Zeichnung Bewilligungs- und Ablehnungsbeschei
Arbeitsprogramm der Landesregierung

Modernisierung der Thiringer Landesverwaltung - Verwaltungsreform

Vorbereitung CdS, MPK, FMK

Zeichnungsbefugnis im Rahmen der Abwesenheitsvertretung des Referatsleiters
fur den Aufgabenbereich "Ministerbiiro"

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

16.

Pressesprecher

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.

Koordination der Pressearbeit des TFM

Zeichnungsbefugnis im Rahmen der Abwesenheitsvertretung des Referatsleiters
fur den Aufgabenbereich "Presse- und Offentlichkeitsarbeit"

Anfragen, Interviews und Sonderbeitrage

Pressekonferenzen

Beratung und Begleitung der Hausleitung bei 6ffentlichen Auftritten
Presseauswertung und Information/Archiv

Erstellung von Medieninformationen

Konzeption und Realisation von Kommunikationsmafnahmen aller Art
Koordination und Organisation 6ffentlicher Auftritte

Koordination und Organisation offentlicher Auftritte der Behdrden im
Geschéaftsbereich des TFM

Erarbeiten von neuen bzw. optimierten Konzepten der Offentlichkeitsarbeit

fur den Geschéftsbereich des TFM

Koordination interner Kommunikationsprozesse in der Finanzverwaltung

Reden, GruRworte

Konzeption und Betreuung der Social Media-Auftritte von TFM und CIO
Koordinierung von Messeauftritten

Erstellung von Podcasts (Organisation, Redaktion und Durchflihrung)

Bearbeitung von Burgeranliegen

Konzeption und Erstellung von Video-, Audio- und Fotomaterial zur eigenen
Verarbeitung und Aufbereitung fur Medien Dritter

Vergabeverfahren im Aufgabenbereich und Zeichnung der sachlichen und
rechnerischen Richtigkeit

Repréasentation der gesamten Thuiringer Finanzverwaltung sowie Ministerin und
Staatssekretar im Internet

Entwerfen, Pflegen und Koordinieren der Inhalte der Internetauftritte des TFM und
der Thuringer Finanzamter sowie technische Umsetzung

fachliche Anleitung, Einweisung, Beratung und Unterstitzung der
Internet-Redakteure im nachgeordneten Geschéftsbereich (TLRZ und TLF)
Herstellen von Barrierefreiheit im Internet fur das TFM und die Thuringer Finanzamter
Redakteurin des Transparenzportals und Koordinierung redaktioneller Anfragen
zum Transparenzportal im Geschéaftsbereich des TFM, soweit die Aufgaben nicht auf
das TLF und das TLRZ Ubertragen wurden

Ansprechpartner im Geschéaftsbereich des TFM fir die Zentralredaktion bei
Aktualisierungen der Inhalte des Zustandigkeitsfinders und Koordination
(ZuFi-Koordinatorin)

TFM-Informationsschriften (Layout, inhaltliche Abstimmung mit den Fachreferaten)
Planung des Haushalts fur den Pressetitel und Anfertigung der Haushaltsaufstellung
sowie Quartalsprognosen

Ansprechpartner und Koordinierung von Zuarbeiten zur Kinstlersozialabgabe
Mitglied der ressortubergreifenden "Arbeitsgruppe Internet" der Thiuringer Staatskanzlei
Redakteuerin fur das Intranet im TFM

Graphische und inhaltliche Gestaltung des Monitors im Foyer

Erstellung von Layout-Vorlagen fur die interne und externe Kommunikation

(auRer Geschéaftsausstattung)

Mitarbeiteraufgaben fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit
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Referat MB/P - Ministerbiiro, Pressesprecher, Biiro des Staatssekretars und CIO

Referat MB/P|

Aufgaben

Biiro des Staatssekretars und CIO

50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.

Schriftverkehr des Staatssekretars

Terminplanung und -koordination fur den Staatssekretar

Verwaltung von Mandatsangelegenheiten des Staatssekretars
Terminvorbereitung und -begleitung fur den Staatssekretar

Sonderaufgaben fiir den Staatssekretar inklusive Aktenrecherche
Querschnittsaufgaben (50. - 54.) zur Austibung der Funktion

Beauftragter des Freistaats Thiringen fir eGovernment und IT
Zeichnungsbefugnis im Rahmen der Abwesenheitsvertretung des Referatsleiters
fur den Aufgabenbereich "Biro des Staatssekretars und ClO"

Thiringer Finanzministerium - Geschéftsverteilungsplan

Seite 4 von 61



Re erat K - Kabinett- und Landtagsreferat

01. Koordinierung der Vor- und Nachbereitung der Sitzungen der
Vorkonferenz, des Kabinetts, des Landtagsplenums, seiner
Ausschisse sowie der Arbeitskreise einschlief3lich der entsprechenden
Vorlagen

02. Verbindung zur Landtagsverwaltung und zu den Fraktionsreferenten

03. Koordinierung der Beantwortung von Parlamentarischen Anfragen und
Petitionen

04. Koordinierung von Angelegenheiten gem. Art. 67 Abs. 4 TharVerf

05. Sonderaufgaben in Kabinett- und Landtagsangelegenheiten

06. Mitarbeit bei der Ausfertigung der Gesetze und Rechtsverordnungen sowie der
Verkiindung im GVBI

07. Mitarbeiteraufgaben zu 01. - 06.

Referat F - Finanzreferat

01. Angelegenheiten der Finanzministerkonferenz

02. Stellvertretendes Mitglied des Finanzausschusses des Bundesrates und Standiges
Mitglied imUnterausschuss des Finanzausschusses sowie Berichterstatter

03. Koordinierung der bundesstaatlichen Angelegenheiten

04. Interministerielle Bundesratskoordinierung; Vorbereitung der
Kabinettentscheidungen in Bundesratssachen

05. Ressortzuarbeit zur Vorbereitung der Sitzungen des
Vermittlungsausschusses, soweit nicht ein Fachreferat zustandig ist

06. Angelegenheiten der Fachministerkonferenzen, soweit
nicht ein Fachreferat zustandig ist

07. Koordinierung der Ressortzuarbeiten fir die Konferenz der Chefs der Staats- und
Senatskanzleien und fir die Ministerprasidentenkonferenzen

08. Mitglied in Arbeitsgruppen der Finanzreferenten der Lander

09. Sonderaufgaben und Koordinierungsaufgaben zu
landerubergreifenden finanzpolitischen Themen (z.B.
Reform der Finanzverfassung)

10. Koordination Europaangelegenheiten

11. Besprechungen der EU-Referenten der Finanzressorts der Lander

12. Koordinierung Ubergreifender steuerpolitischer Fragen

13. Mitarbeiteraufgaben zu 01.-12.

Stabsstelle -
Umsetzung der Grundsteuerreform und der Umsatzbesteuerung der 6ffentlichen Hand

01. Umsetzung der Grundsteuerreform in Thiringen
02. Projektleiter "GrundsteuerNeu fir Thiringen - GrStNeuTH"
03. Fachgruppenleiter der bundesweiten Fachgruppe-Bewertung (FG Bewertung)
04. fachliche Koordination und Organisation des Verfahrens AUTBEG
05. Umsetzung der Umsatzbesteuerung der &ffentlichen Hand ab 01.01.2023
- Erstellung eines praxisnahen Leitfadens zur Umsetzung der
Umsatzbesteuerung der 6ffentlichen Hand ab dem 01.01.2023 fiir die
Landesverwaltung in ihrer Rolle als umsatzsteuerlicher Unternehmer
- Koordinierung und Unterstitzung bei der Klarung der haushaltsmaRigen,
organisatorischen und umsatzsteuerlichen Fragen im Zusammenhang mit
der Umsetzung der Neuregelung der Besteuerung der 6ffentlichen Hand
nach § 2b UStG fiir den Freistaat Thiringen und seine Organisationseinheiten;
dazu gehdrt die Begleitung der Ressorts bei der Identifizierung,
vollstdndigen Erfassung und der haushalterisch und steuerlich korrekten
Behandlung der relevanten Sachverhalte
- Koordinierung der Arbeit der Ressorts und Auswertung der Ergebnisse um
Schlussfolgerungen zu ggf. erforderlichen weiteren MalRnahmen zu ziehen
- Begleitung von Schulungsveranstaltungen
- Vertretung Thiringens und Abstimmung im dazu gebildeten Lander-Arbeitskreis
- Begleitung der EDV-mafigen Unterstutzung der Arbeit der Ressorts in
diesem Bereich (Federfuhrung bei Referat 33)
06. Mitarbeiteraufgaben zu 01.-04.

Hinweis:
Aufgaben, Stellenzeichen und Dienstposten der Stabsstelle sind nur voriibergehend fir die Dauer der Aufgabe ausgewiesen.
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Abteilung 1

Zentralabteilung

- Personalwesen, Controlling, Projekt PERSOS

- Ressorthaushalt, Innerer Dienst, Fachaufsicht TLF-ZFT

- Organisation, Steuerautomation, Steuercontrolling, Informationstechnik

- Besoldungs-, Versorgungs-, Beihilfe-, Reisekosten-, Umzugskosten- und Trennungsgeldrecht

- Fachaufsicht TLF - Abteilung Beziige

- Arbeits-, Tarif-, Sozial- und Zusatzversorgungsrecht

- Rechtsangelegenheiten, Datenschutz

- Aus- und Fortbildung, Innenrevision, Geschaftsprifung, unvermutete Kassenprifung,
Nachprifungsstelle fur den Geschéaftsbereich des TFM
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Personalwesen, Controlling, Projekt PERSOS

Referat 11

Aufgaben

01.
02.
03.
04.

Dienstvereinbarungen TFM und Geschéaftsbereich
Gesundheitsmanagement TFM und Geschaftsbereich

Koordinierung der Zusammenarbeit Ortlicher Personalrat TFM
Koordinierung der Zusammenarbeit Hauptpersonalrat Geschéaftsbereich

05.
06.
07.

08.

Dienstaufsichtsbeschwerden Geschaftsbereich des TFM

Bearbeitung von verfahrens- und personalrechtlichen Vorgangen (inkl. Widerspriichen)
Prifung von referatsinternen datenschutzrechtlichen Anfragen

im Zusammenwirken mit dem Referat 16

Betreuung von Rechtsreferendaren

09.

10.
11.
12.
13.

Stellenbewirtschaftung fir die Kapitel 0601, 0606

Meldungen zu Haushaltsvoranschlagen

Controlling im TFM (inkl. Leitbild) sowie im Geschéaftsbereich

Grundsatze zu Beurteilungs- und Beférderungsverfahren

Beurteilungs- und Beférderungskampagnen im Geschéftsbereich (auler FA)
Fehlzeitenanalyse Geschéaftsbereich

14.
15.

16.
17.

18.

Personalangelegenheiten der Tarifbeschaftigten des TFM

Personalangelegenheiten der Beamten des héheren Dienstes des TLF und

der Tarifbeschaftigten ab der Entgeltgruppe E 13 des TLF

Personalangelegenheiten des hdheren Dienstes der FA

Zusammenarbeit Ortlicher Personalrat TFM und Hauptpersonalrat Geschéftsbereich,
Bearbeitung personalvertretungsrechtlicher Fragen des Geschaftsbereichs
MfS-Uberprifungen

19.
20.
21.
22.

23.

Personalangelegenheiten der Beamten des TFM

Bearbeitung beamtenrechtlicher Fragen des Geschaftsbereichs; Personalstatistiken
Bearbeitung und Verwaltung der Telearbeitsplatze fir das TFM
Personalangelegenheiten des Fachbereichs Steuern der Thiringer
Verwaltungsfachhochschule und der Landesfinanzschule
Koordinierung/Bearbeitung von parlamentarischen Anfragen, Petitionen

und Birgeranliegen im Zustandigkeitsbereich des Referates

24.
25.

Personalentwicklung und Personalbedarfsplanung
Beurteilungs- und Beférderungsverfahren FA

26.
27.

Personalangelegenheiten der Beamten und Tarifbeschaftigten der FA
Stellenausschreibungen der FA

28.
29.
30.
31.

Personalangelegenheiten der Beamten und Tarifbeschaftigten der FA
Stellenausschreibungen der FA

Beschwerdestelle AGG FA

Fachlicher Verfahrensverantwortlicher PERSOS fiir den Geschaftsbereich

32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.
39.

Personalangelegenheiten der Beamten und Tarifbeschéaftigten der FA
Fachaufsicht TLF in Personalangelegenheiten

Stellenausschreibungen der FA

Lehrgangsverteilung

(Absolventen mittlerer und gehobener Steuerverwaltungsdienst)
Flhren der Versetzungsliste fir die FA

Reisekosten-, Trennungsgeld- und Umzugskostenangelegenheiten des
Geschaftsbereichs

Schwerbehindertenangelegenheiten

Gleichstellungsfragen Geschéaftsbereich

40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.

Stellenbewirtschaftung fur das Kapitel 0604

Meldungen zum Einstellungskorridor

Personalangelegenheiten des TLRZ

Bearbeitung arbeits- und tarifrechtlicher Fragen des Geschaftsbereichs
Gesundheitsmanagement Geschéaftsbereich

Bearbeitung und Verwaltung der Heim- und Telearbeitsplatze fiir die FA
Bearbeitung von Ressortabstimmungen zum Landespersonalausschuss,
Vorbereitung ZAL Tagungen, Tagungen Referatsleiter Personal
Probezeitmanagement/Amtsarzt fir die FA

Mitwirkung bei der Beurteilungskampagne der FA
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Personalwesen, Controlling, Projekt PERSOS

Referat 11

Aufgaben

49.
50.
51.
52.

53.
54.

Mitarbeiteraufgaben zu 09., 12-14., 19.-21., 23.-25., 40.
Personalstatistiken, Berechnung Personalkennzahlen

Redakteur Intranet

Test und Support PERSOS und Stellvertreterin des fachlichen
Verfahrensverantwortlichen PERSOS fur den Geschaftsbereich
Verfahrensbetreuung Zeiterfassungssystem

Erstellen und Aktualisieren der Verzeichnisse und Ubersichten der FA

55.
56.

Mitarbeiteraufgaben zu 14., 19., 43.
Arbeitszeitmanagement

57.
58.

Mitarbeiteraufgaben zu 25.-27., 28.-29., 32., 34., 40., 42., 45.-47.
Bewerbungsmanagement fir das Referat 11

59.
60.

Mitarbeiteraufgaben zu 15.-18., 22., 25.-27., 28.-29., 32., 34., 40., 42., 45.-47.

Urlaub, Dienstbefreiung, Erkrankung der FAL

61.

Personalaktenverwaltung (einschlieRlich Anwarter mittlerer und gehobener
Steuerverwaltungsdienst), Archiv

62.
63.
64.

Administrative Aufgaben des Referates
Personalaktenverwaltung
Mitarbeiteraufgaben zu 17.

65.

Projekt Personalmanagementsystem (PERSOS)

Hinweis:
Aufgaben, Stellenzeichen und Dienstposten des Projekts PERSOS sind nur voribergehend fir die Dauer des Projekts ausgewiesen.
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T?essorthaushalt, Innerer E)ienst, Arbeitsschutz, Gesundheitsmanagement,
Fachaufsicht TLF-ZFT

Referat 12

Aufgaben

Ressorthaushalt

01. Grundsatzfragen des Haushalts-, Kassen- u. Rechnungswesen f. den Epl. 06
02. Grundsatzfragen der Haushalts- und Finanzplanung, mittelfristige Planung,
Haushaltsdurchfiihrung, Jahresabschluss sowie Rechnungslegung fiir den Epl. 06
03. Haushaltsrechnung fiir den Epl. 06
04. Haushaltsauftstellung, -durchfiihrung und Rechnungslegung fir
- das Finanzministerium (Kapitel 0601)
- den Fachbereich Steuern der Thiringer Verwaltungsfachhochschule und
die Landesfinanzschule in Gotha (Kapitel 0606)
05. Beitrage zur Aufstellung und Vollzug Kapitel 1825 (Titel 519 02 und
519 03) sowie Kapitel 1806 (aulRer TLRZ)
06. Bewirtschaftung der Mittel fur die arbeitsmedizinische Betreuung der
Bediensteten fiir den gesamten Geschafsbereich (Kap. 0601, Titel 538 10)
07. Verfahrensfragen und Kostenerstattung fir Bildschirmbrillen fiir das TFM,
das TLF und die Finanzamter

08. Haushaltsaufstellung, -durchfihrung und Rechnungslegung fur
- das Thiringer Landesamt fir Finanzen (Kap. 0603)
- den Zentralen Fahrdienst (Kap. 0620)
- die Titelgruppen des Kapitels 1606 sowie weiterer bertragenen Titel im Epl. 16
- die Ubertragenen Titel im Epl. 17

09. Aufstellung der Haushaltsvoranschlage fur die Personalkostentitel des Epl. 06
und Berechnung der Versorgungsbeziige fir den Geschéaftsbereich

10. Bewirtschaftung d. Personalausgaben, Uberwachung Personalkostenbudget und
Stellenabbaukonzept fur den Epl. 06

11. Haushaltsrechtliche Abwicklung Lottomittelvergabe
- Bewirtschaftung der Lottomittel
- Verwendungsnachweisprufung

12. Haushaltsaufstellung, -durchfihrung und Rechnungslegung fur das Kapitel 0604
13. Bauunterhalt landeseigener Liegenschaften (fur den Bereich Finanzamter) -
Kapitel 1825
14. Uberprifung von Baubedarfsnachweisungen (BBN) der Finanzamter
15. Abstimmung der Durchfihrung und Finanzierung von Kleinbaumafnahmen der
Finanzamter mit TLBV/Bauverwaltung
16. Ansprechpartner der Finanzamter in Fragen des Haushaltsrechts
17. Durchfihrung von Bestandsprufungen (§ 73 ThurLHO)
18. Fir den Geschéaftsbereich des TFM:
- Statistik des Finanzvermogens
- Schuldenstatistik
- Hamasys Nutzerantrdge/Anderungsantrage

19. Mitarbeiteraufgaben zu 01.-17. (ohne 07. und 11.)

20. Mitarbeiteraufgabenim Zusammenhang mit der Antragsbearbeitung
und Abwicklung der Lottomittelvergabe
21. Mitarbeiteraufgaben zu 11., allgemeine Mitarbeiteraufgaben
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T?essorthaushalt, Innerer E)ienst, Arbeitsschutz, Gesundheitsmanagement,
Fachaufsicht TLF-ZFT

Referat 12

Aufgaben

Innerer Dienst und Fachaufsicht TLF-ZFT

22. Leiter Innerer Dienst (Aufgaben 23.- 67.)

23. Bewirtschaftung der Haushaltsmittel sowie Beitrage zu den Haushalts-
voranschlagen Kap. 0601

24. Hausordnungen, Dienstanweisungen Innerer Dienst

25. Steuerung des Personaleinsatzes des Inneren Dienstes

26. Allgemeinsachen Reise- und Umzugskosten, Trennungsgeld

27. Beschaffungsangelegenheiten des Inneren Dienstes

28. Bauunterhaltungsangelegenheiten des TFM

29. Angelegenheiten der Dienstfahrzeuge und Fahrer im TFM (Lohn-, Reisekosten-
und Arbeitszeitnachweis, Uberstundeniiberwachung der Kraftfahrer)

30. Fachaufsicht TLF - Zentraler Fahrdienst Thiringen (ZFT)

31. Gefahrdungsbeurteilung

32. Fachkraft fur Arbeitssicherheit fir TFM, TLF und Finanzémter

33. Durchfiihrung von Gesundheitstagen fiir das TFM und Uberwachung bzw.
Mithilfe bei der Organisation von Gesundheitstagen fir die Finanzamter

34. Vollzug des Vertrags fiir die Arbeitsmedizinische Betreuung fiir das TFM und
die Finanzamter

35. Unterbringungsangelegenheiten des TLF

36. Unterbringungsangelegenheiten der Finanzamter

37. Ausstattungsangelegenheiten der Finanzamter

38. Angelegenheiten der Nachhaltigkeit und des Umweltschutzes

39. Entwicklung ressortinterner Leitlinien zur Verankerung des Umweltgedankens im
Geschaftsbereich sowie Umsetzung konkreter MaBnahmen und Regelungen

40. Unterstiutzung und Beratung der Vertreter des TFM in verschiedenen Gremien der
Landesregierung zu den Themen Nachhaltigkeit und Umweltschutz

41. Bearbeitung von Anfragen

42. Mitarbeiteraufgaben zu 23.-36.
sonstige Mitarbeiteraufgaben

43. Mitarbeiteraufgaben zu 23.-36., Handkasse, Geldannahmestelle,
Entgeltabrechnung Kopien, Kopierauftrage
44. Hotelreservierungen, Fahr- und Flugscheine

45. Bearbeitung der Antrage bezlglich der Kostenerstattung fir
Bildschirmarbeitsbrillen und Augenarztuntersuchungen fur das TFM,
das TLF und die Finanzamter

46. Fuhrung der Bestandsverzeichnisse nach Ziff. 7.1 i.V.m.

Ziff. 6.2 und 6.4 VermNBest -ohne IT-

47. Mitarbeiteraufgaben zu 23.-36., Dienstausweise TFM und Finanzamter,

Dienstmarken der Finanzamter, allgemeine Mitarbeiteraufgaben

Zuweisung der Besprechungsraume

48. Poststelle, Besonderes elektronisches Behdrdenpostfach, Scannen, zentrales Telefax,

49. Material- und Geratebeschaffung und Beschaffung von
Ausstattungsgegenstanden fir das Ministerium

50. Ausstattung der Arbeitsplatze mit Verbrauchsmaterial und Biromdbeln

51. Mitarbeiteraufgaben zu 32. (Unterstiitzung der Fachkraft fir Arbeitssicherheit)

52. Ausstattung der Besprechungsraume

53. Botendienst, Zentrale Kopierstelle, sonstige
Angelegenheiten des Inneren Dienstes auf Zuweisung
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Fa

T?essorthaushalt, Innerer E)ienst, Arbeitsschutz, Gesundheitsmanagement,

chaufsicht TLF-ZFT

Referat 12

Aufgaben

54.

Kraftfahrer

55.

56.
57.

Innerer Dienst

- Dienstanweisungen, Hausordnungen

Dienstsiegelangelegenheiten des TFM und der Finanzamter
Schriftgutverwaltung, Sonderaufgaben

- Angelegenheiten der Schriftgutverwaltung des TFM

- Aussonderung u. Archivierung des Altschriftgutes (Abgabe Hauptstaatsarchiv)

- Fachliche Betreuung der Registraturen des TFM in Fragen der Schriftgutverwaltung

- Fachliche Betreuung des Geschaftsbereichs in Fragen der Schriftgutverwaltung
nach Abschluss der Akten (Aufbewahrungsbestimmungen, Anbietung,
Aussonderung oder Archivierung von Papierakten)

- Fachliche Begleitung der Einfuhrung eines DMS/VBS (Dokumenten-
managementsystems, Vorgangsbearbeitungssystems)

58.

Zentralregistratur

Zustandigkeitsbereich fiir die Registratur der Abt. 2 incl. Stabsstelle UGU und Abt. 4

59.

60.
61.

62.

Bibliothek

(einschl. Bestandsbuchhaltung fir Blcherverzeichnis)

Beschaffung und Verwaltung von Literatur fur das TFM und die Finanzamter
Vertragliche Angelegenheiten der fur den Geschaftsbereich bezogenen juristischen
Auskunftssysteme (juris Fachportal Steuerrecht u.a.)

Administration der personalisierten Zugange zu juristischen Auskunftssystemen im
Geschéftsbereich

63.

Mitarbeiteraufgaben zu 59.-62., allgemeine Mitarbeiteraufgaben

64

. Mitarbeiteraufgaben zu 59.-62., allgemeine Mitarbeiteraufgaben

65

. Mitarbeiteraufgaben zu 59.-62., allgemeine Mitarbeiteraufgaben

66.
67.
68.

Mitarbeiteraufgaben zu 59.-62., allgemeine Mitarbeiteraufgaben
Literaturverwaltung fur das TLF

Koordinieren der Bedarfsabfragen/-meldungen zu den Amtlichen Handbtiichern des
Bundesministeriums der Finanzen im Geschéftsbereich des TFM
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Organisation, Steuerautomation, Steuercontrolling, Informationstechnik

Referat 13

Aufgaben

Organisation

01.

02.

03.
04.
05.
06.
07.

08.
09.
10.

11.

Grundsatzliche Fragen der Organisation der FA,

Lenkungskreis Finanzamt der Zukunft (FAZu)
Verwaltungsmodernisierung, u.a. Aufgabenerhebung und -kritik im
Geschaftsbereich des TFM

Grundsatzfragen des SOLL-IST-Vergleichs und der SGL-Belastung fir die FA
Personalbedarfsberechnung der FA

Mitglied der AG PersBB, Mitglied der UAG PRag

Planung und Durchfilhrung von Organisationsuntersuchungen der FA
Beschwerdestelle fir FA-Angelegenheiten betreffend Organisation und
Arbeitsweise (auller in steuerlichen Angelegenheiten)

Organisation der FAL-Tagungen

Presse- und Offentlichkeitsarbeit der FA/besondere Vorkommnisse der FA
Koordinierung/Bearbeitung von parlamentarischen Anfragen, Petitionen
und Birgeranliegen im Zustandigkeitsbereich des Referates

Mitglied der AG PiKaSSo

12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.

Grundsatzliche Fragen der Organisation des TFM und TLRZ
Organisationsangelegenheiten fur den Fachbereich Steuern

der Thuringer Verwaltungsfachhochschule und die Landesfinanzschule
Planung und Durchfiihrung von Organisationsuntersuchungen der FA
ortliche und sachliche Zustandigkeit der FA

(Thuringer Finanzamts-Zustandigkeitsverordnung -ThiurFAZustVO-)
FAGO

Zeichnungsrecht der FA

Krisenmanagement/LUKEX

Vorschlagswesen

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Anfragen von Dritten (Gewerkschaften, Bund der Steuerzahler usw.) zu den FA
SGL-Prufkalender

Postdienstleistungen des TLF und der FA

Allgemeine Arbeitszeitangelegenheiten der FA

Organisation der Geschaftsstellen

organisatorische Fragen der Telefonauskunftsstellen der FA
Sicherheitsleitfaden und FolgemaBnahmen der FA

IdNr. und WIdNTr.

Steuernummernsystematik

Umlaufordner der FA

Mitglied der AG ID-Merkmal und AG W-IdNr.

31.
32.

33.
34.
35.
36.

37.

38.

Grundsatzliche Fragen der Organisation des TLF

sachliche Zustandigkeit des TLF

(Thiringer Verordnung zur Bestimmung der Zustandigkeit des Landesamtes fir
Finanzen, Thiringer Zustandigkeitsverordnung Bezilige -ThirZustVBezlige-)
Planung und Durchfilhrung von Organisationsuntersuchungen der FA
Dienstpostenbedarf der FA aufgrund der Personalbedarfsberechnung der FA
Dienstpostenbewertung des TFM und des Geschéaftsbereichs des TFM
Thiringer Verordnung tber die Zuordnung von Funktionen zu den Amtern mit
Grundamtsbezeichnungen fiir den Geschéaftsbereich des Finanzministeriums
Erstellung von Tatigkeitsdarstellungen als Grundlage fiir die

Eingruppierung der Tarifbeschaftigten der FA

Mitglied der AG ORKA
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Organisation, Steuerautomation, Steuercontrolling, Informationstechnik

Referat 13

Aufgaben

Steuerautomation/Informationstechnik

39. Projektleiter VIS im TFM und den Thuringer Finanzamtern

40. Projektleiter Kooperation Steuerautomation anderer Bundeslander

41. Grundsatzangelegenheiten der Informationstechnik fir den
Geschéaftsbereich des TFM, auRer Steuerautomation

42. Einfuhrung Dokumentenmanagementsystem Thuringen-VIS im TFM als
Pilotbehérde

43. Mitglied in den Unterarbeitsgruppen Geschaftsprozesse und Aktenplan
im Projekt Thiringen-VIS

44. |T-Fachplanung fur den Geschaftsbereich des TFM

45. Uberwachung und Planung der IT-Ausgaben des TFM -
Titelgruppe 71 des Kap. 1606 des Landeshaushaltsplans

46. Software-Asset-/Lizenzmanagement fur TFM, TLF und Finanzamter

47. stellvertretendes Mitglieder der AG O

48. E-Mail in den FA

49. Fachaufsicht Steuerautomation
50. Grundsatzangelegenheiten im Vorhaben KONSENS
51. Grundsatzangelegenheiten der Informationstechnik fir die Steuerautomation
52. KONSENS-Ansprechpartner Thiringen
53. Elektronische Ubermittlungsverfahren der Steuerverwaltung
54. Sonstige Angelegenheiten der Programmierverbiinde
EOSS und KONSENS
55. Fachliche Vor- und Nachbereitung der Sitzungen der Referatsleiter
Automation (Steuer), Organisation (Steuerverwaltung) und
Controlling (Steuerverwaltung) - AutomSt/O/Co
56. DV-Verfahren zur Durchfiihrung des Besteuerungsverfahrens in den FA
57. Mitglied der AG O

58. Allgemeine Organisationsangelegenheiten in den FA (aufler fur den
Ertragsteuerbereich), einschlieRlich der dazugehdrigen organisatorischen
Angelegenheiten der Steuerautomation

59. AIS, allgemeine und fachliche Informationssysteme sowie
externe Online-Auskunftsverfahren in den FA

60. Organisationsangelegenheiten bei IT-Dienstanweisungen fir die FA

61. Allgemeine Organisationsangelegenheiten fiir den Ertragsteuerbereich in den FA,
einschlieRlich der dazugehdrigen organisatorischen Angelegenheiten der
Steuerautomation

62. Organisationsangelegenheiten Risikomanagementsysteme in
der Steuerverwaltung

63. Mitglied der AG ORKA

64. Organisationsangelegenheiten des Datenschutzes und der Datensicherheit bei
automatisierten Steuerverwaltungsverfahren

65. Aufgaben, Schlisselgruppen und Zugriffsberechtigungen in
KONSENS-Dialog-Verfahren (ACUSTIG)

66. Grundsatze und Betreuung Test-Finanzamter

67. Technische Administration INTERAMT (Onlinebewerbungsportal)

68. Mitarbeiteraufgaben fir 13.15 - 13.19

69. ACUSTIG

70. GVPL der FA

71. Mitglied der UFG ACUSTIG

72. Dokumentenbetreuung Dokumentmanagementsystem/AlS

73. Mitarbeiteraufgaben fur 13.11 - 13.21
74. Dokumentenbetreuung Dokumentmanagementsystem/AlS
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Organisation, Steuerautomation, Steuercontrolling, Informationstechnik Referat 13

Aufgaben

Steuercontrolling

75. Steuercontrolling der FA
- Organisation der Datenerhebung der FA im Rahmen des Steuercontrollings
- Erstellung und Analyse von Controllingberichten fur die Auftragserfillung
- Projektabstimmungen mit den Fachreferaten der Abteilung 2
- Fachliche Verantwortung fur das Verfahren ,MISTRAL"

76. Landesinterne Zielvereinbarungen

77. Zielvereinbarungen gemafR} § 21 a FVG

78. Begleitung AG Kernkennzahlen, der landerubergreifenden AG
"Leistungsvergleich zwischen FA"

79. Fachliche Verantwortung fir DAME- Bundesstatistiken;
Verwaltungscontrolling, Zielvereinbarungen

80. Mitglied der AG Kernkennzahlen und Mitglied der UAG Koérperschaftssteuer
i.R.d. AG Kernkennzahlen

81. Mitglied der Steuerungsgruppe ,Leistungsvergleich zwischen FA*

82. Ansprechpartner fur die Lenkungsgruppe "Leistungsvergleich zwischen FA"

83. Organisatorischer Verfahrensverantwortlicher fir das Gesamtverfahren ,DAME*
- allgemeine Angelegenheiten bzgl. DAME
- Koordination der DAME-Nutzung
- Vertretung in den Unterfachgruppen
- Begleitung der Einfuhrung und Pilotierung von DAME-Produkten
- Austausch von Informationen aus den DAME-Gremien
- DAME-Rechteverwaltung
84. Steuercontrolling der FA
- Kostenleistungsrechnung in den Finanzamtern
- Vorbereitung und Durchfiihrung von Mitarbeiter- und Kundenbefragungen
- Organisatorischer Verfahrensverantwortlicher fir das Verfahren ,MISTRAL"
85. Datenermittlung und -berechnung fir die Statistik zur Personallage der
Steuerverwaltung im Geschaftsbereich des TFM
86. Ermittlung und Berechnung von Kennzahlen fir internationale Vergleiche
(IOTA — bzw. OECD-Studien, Interventionsquote)
87. Mitglied der Steuerungsgruppe ,Leistungsvergleich zwischen FA*
88. stellvertretendes Mitglied der AG Kernkennzahlen und Mitglied der
UAG Birger- und Mitarbeiterbefragung i. R. d. AG Kernkennzahlen

DV-Haustechnik

89. Betreuung Videokonferenztechnik

90. Dienststellenverantwortlicher fiir IP-Telefonie

91. Beschaffung, Erstinstallation und Betreuung der Hard-
und Software im TFM (Server- und Netzwerktechnik)

92. LAN-Management, Serversysteme, Netzplanung und Netzsicherheit
(Netzwerk- und Systemadministrator)

93. Organisation und Durchfiihrung der Datensicherung

94. IT-Sicherheitsfragen

95. Administration Mailsystem (Exchange und Outlook)
96. Administrator der USER-Konten im Active Directory
97. Betreuung der Arbeitsplatzcomputer im TFM (Soft- und Hardware)
insbesondere Administration VDI
98. Verwaltung und Nachweis der IT-Gerate
(Bestandsbuchhalter gem. Nr. 3.3 VermNBest)
99. Administration IP-Telefonie im TFM
100. Systemadministration flr das integrierte
Dokumentenmanagementsystem im TFM (VIS)
101. Beschaffung und Erstinstallation der Hard- und Software im TFM (Arbeitsplatztechnik)

102. Administrieren von Informations-, Kommunikations- und Haustechnik des TFM
einschliellich mobiler Arbeitsplatztechnik

103. Programmieren und Konfigurieren von Schnittstellen, Skriptprogrammierung

104. Anwendersupport

105. Beschaffung und Bereitstellung der Hard- und Software im TFM (Arbeitsplatztechnik)

106. Mitarbeiteraufgaben fir 13.22 - 13.24 sowie sonstige Mitarbeiteraufgaben
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-Besoldungs-, Versorgungs-, §eihilfe-,§eisekosten-, Umzugskosten- und
Trennungsgeldrecht, Fachaufsicht TLF - Abteilung Beziige auBBer
Angelegenheiten der Arbeitnehmer und Haushaltsfragen

Referat 14

Aufgaben

01.

02.
03.

04.

05.
06.

07.

08.
09.

Grundsatzfragen des Besoldungsrechts, Thiringer Besoldungsgesetz,

insbes. Erfahrungsdienstalter, amtsangemessene Alimentation, Familienzuschlag,
Leistungsbezilige der Professoren, Richterbesoldung, Zulagen, Vergutungen,
Aufwandsentschadigungen, Sonderzuschlage, vermoégenswirksame Leistungen,

VV zum ThirBesG, Klarung problematischer Einzelfélle

Amtsbezige

Mehrarbeitsvergutungsverordnung einschliel3lichVV, Erschwerniszulagenverordnung,
Vollstreckungsvergutungsverordnung

Vorbereitung von Gesetzen und Verordnungen, Erlass

von Verwaltungsvorschriften einschlieRlich Formblatter im Zustandigkeitsbereich
Angelegenheiten des Arbeitskreises des Bundes und der Lander fur Besoldungsfragen
Bearbeitung von parlamentarischen Anfragen, Petitionen und Beschwerden zum
Besoldungsrecht sowie Bund/Lander-Umfragen im Zustandigkeitsbereich
Bearbeitung von Ressortabstimmungen zu vorabstimmungs- bzw. kabinettpflichtigen
PersonalmaRnahmen gemafl ThurGGO

Fachaufsicht TLF - Abteilung Bezlige-, ThurZustVBezuge, VV zur ThirZustVBezlge
Vorschussrichtlinie

10.

Grundsatzfragen des Beihilferechts, Beihilferechtliche Bestimmungen
des Thuringer Beamtengesetzes, Thiringer Beihilfeverordnung, Beihilferecht des
Bundes u. der Lander, VV zum Beihilferecht

11. Grundsatzfragen des Besoldungsrechts, insbesondere Lehrerbesoldung
und verfassungsgemalfie Alimentation

12. Vorbereitung von Gesetzen und Verordnungen, Erlass
von Verwaltungsvorschriften einschliellich Formblatter im Zustandigkeitsbereich

13. Beihilferechtliche Einzelfallentscheidungen, Klarung gebuhrenrechtlicher
Fragen (z. B. GOA, GOZ), Stellungnahmen zu Rechtsgrundlagen, die
sich auf das Beihilferecht auswirken

14. Bearbeitung von parlamentarischen Anfragen, Petitionen und Beschwerden zum
Beihilferecht sowie Bund/Lander-Umfragen im Zustandigkeitsbereich

15. Angelegenheiten der Bund-Lander-Kommission fur das Beihilferecht

16. Heilflirsorgebestimmungen

17. Fachaufsicht TLF - Abteilung Bezlige - Beihilfe

18. Grundsatzfragen des Beamtenversorgungsrechts, Thiringer Beamten-
versorgungsgesetz, insbesondere ruhegehaltfahige Dienstzeiten, Festsetzung des
Ruhegehaltes, Hinterbliebenenversorgung, Dienstunfallrecht,
Versorgungszuschlag, Ruhens- und Kiirzungsbestimmungen

19. Grundsatzfragen des Altersgeldgesetzes

20. Grundsatzfragen des Thiringer Ministergesetzes,
Versorgung von friiheren Empfangern von Amtsbeziigen

21. Grundsatzfragen des Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrags

22. GrundsatzfragenNachversicherung, Versorgungsausgleich

23. Angelegenheiten des Arbeitskreises fur Versorgungsfragen

24. Grundsatzfragen des Thiringer Reisekostengesetzes, Thiringer
Umzugskostengesetzes und der Thiringer Trennungsgeldverordnung

25. Richtlinie Uber den Ersatz von Sachschaden

26. Dienstwohnungsvorschriften

27. VV Uber die Gewahrung einer AuRendienstentschadigung

28. Vorbereitung von Gesetzen und Verordnungen, Erlass
von Verwaltungsvorschriften einschlieRlich Formblatter im Zustandigkeitsbereich

29. Bearbeitung von parlamentarischen Anfragen, Petitionen und Beschwerden
sowie Bund/Lander-Umfragen im Zustandigkeitsbereich

30. Fachaufsicht TLF - Abteilung Beziige - Versorgung und Altersgeld
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Arbeits-, Tarif-, Sozial- und zusatzversorgungsrecht, Fachaufsicht TLF -
Abteilung Beziige in Angelegenheiten der Arbeitnehmer im Landesdienst

Referat 15

Aufgaben

01. Wahrnehmung d. Vertretung des Freistaats Thuringen in d. Tarifgemeinschaft
deutscher Lander und in Tarifverhandlungen auf landesbezirklicher Ebene
02. Mitglied im Verwaltungsrat d. Versorgungsanstalt des Bundes u. der Lander

03. Grundsatzfragen des Tarifrechts, insbesondere Geltungsbereich, Arbeitsver-
trag, Nebenabreden, Probezeit, allgemeine Arbeitsbedingungen, Versetzung,
Abordnung, Zuweisung, Personalgestellung, Qualifizierung, besond. Zahlungen
(Reise- u. Umzugskosten, Trennungsgeld), Erschwerniszuschlage, Arbeitszeit

04. Tarifrecht der Auszubildenden, Schiler und Praktikanten

05. Tarifrecht d. Waldarbeiter u. PKW-Fahrer, soweit nicht anderweitig zugewiesen

06. Grundsatzliche Angelegenheiten der ehemaligen Arbeiter,
insbesondere TV Lohngruppen-TdL

07. Besondere Regelungen fir Lehrkrafte, Beschaftigte im
Justizvollzugsdienst und im forstlichen Auf3endienst

08. Grundsatzfragen des SGB IX sowie des Arbeitssicherheits-,

Arbeitsschutz- und Arbeitszeitgesetzes, Tarifvertrag Kommunikation

09. Fragen des Tarifrechts, insbesondere Urlaub und Arbeitsbefreiung
Entgelt in Krankheitsfallen, Jahressonderzahlung, besondere Zahlungen
(VWL, Jubilaumsgeld, Sterbegeld), Berechnung und Auszahlung des
Entgelts, Beendigung des Arbeitsverhaltnisses einschl.
Kindigungsschutzrecht, Zeugnis, tarifliche Ausschlussfrist

10. Grundsatzfragen des Sozialversicherungsrechts einschl. Beschafti-
gungsverhaltnisse nach SGB Ill, soweit nicht anderweitig zugewiesen

11. Tarifvertrag zur sozialen Absicherung

12. Tarifvertrag Altersteilzeit sowie Uber- und aulertarifliche Regelungen hierzu

13. Grundsatzfragen d. betriebl. Altersversorgung einschl. Entgeltumwandlung

14. Vorschlage zur Ernennung ehrenamtlicher Arbeits- und Sozialrichter

15. Grundsatzfragen des Tarifrechts, insbesondere Eingruppierung, Tabellen-
entgelt, Stufenregelung und -zuordnung, Ubertragung héherwertiger
Tatigkeit, Fihrung auf Probe/Zeit, befristete Arbeitsvertrage

16. Rechtsverhaltnisse besonderer Beschaftigtengruppen im Landesdienst
aullerhalb des TV-L sowie Mitwirkung bei der Regelung der
Arbeitsverhaltnisse der Arbeitnehmer bei rechtlich selbstandigen
Einrichtungen, an denen das Land beteiligt ist

17. Besondere Regelungen fur Beschaftigte an Hochschulen
und Forschungseinrichtungen einschl. Leistungsentgelt

18. Tarifvertrag Arztinnen und Arzte sowie Grundsatzfragen
der Beschaftigten in Uni-Kliniken

19. Tarifvertrags- und Arbeitskampfrecht

20. Europarechtliche Fragen im Arbeitsrecht

21. Veroffentlichungen des Referates im Thuringer Staatsanzeiger
und Thiringer Gultigkeitsverzeichnis fur Verwaltungsvorschriften

22. Fachaufsicht TLF - Abteilung Bezlige - soweit nicht Referat 14 zustandigist

23. Koordination der Zusammenarbeit zwischen dem TLF - Abteilung Beziige - und
den Dienststellen

24. Koordinierung/Bearbeitung von parlamentarischen Anfragen, Petitionen
und Beschwerden im Zustandigkeitsbereich des TLF - Abteilung Beziige

25. Begleitung von Prufungen durch die SV-Trager, TRH und Rechnungs-
prufungsstellen sowie Rechtsstreitigkeiten im Zustandigkeitsbereich
des TLF - Abteilung Bezlige

26. Statistiken und Kostenberechnungen

27. Buihnen- und Orchestertarifrecht

28. Angelegenheiten der ThirZustVBezige und VV zur ThirZustVBezige im
Zustandigkeitsbereich des Referats 15
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T?echtsangelegenheiten, Datenschutz

Referat 16

Aufgaben

Rechtsangelegenheiten

01.

02.
03.

04.

05.

06.

07.

Prozessangelegenheiten des TFM, soweit keine Zustandigkeit der

Abteilungen 4 und 5 gegeben ist

Gewahrung von Rechtsschutz

Grundsatzliche Fragen des Disziplinarrechts und Einzelfalle auf Zuweisung durch die
Referatsleitung, Gnadensachen

Grundsatzliche und nicht auf den Einzelfall bezogene Fragen des Vergaberechts,
Beratung in Vergabeangelegenheiten des TFM auf ausdriickliche Anforderung

des zustandigen Referates (soweit nicht die Zustandigkeit des Referats 53

gegeben ist), rechtliche Begleitung von Vergabeangelegenheiten des TFM

(soweit nicht die Zustandigkeit des Referats 53 gegeben ist),

Bearbeitung von Nachprifungs- und Beschwerdeverfahren vor der

Vergabekammer im Zusammenhang mit Vergabeverfahren des TFM, Koordination und
Weiterleitung von Informationen zum Vergaberecht im Geschaftsbereich des TFM
Allgemeine Rechtsangelegenheiten aus dem Geschaftsbereich des TFM

auf dem Gebiet des Verfassungs- und des Zivilrechts

Mitwirkung bei Gesetz- und Verordnungsentwirfen sowie Kabinettvorlagen und
Stellungnahmen zu Bundesratsvorlagen und Vorlagen der EU, soweit nicht
fachaufgabenbezogen

Grundsatzliche und nicht auf den Einzelfall bezogene Fragen des
Informationszugangsrechts, soweit nicht 16.11 zustandig

08.

09.

10.

1.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

Allgemeine Rechtsangelegenheiten aus dem Geschaftsbereich des TFM,

soweit keine Zustandigkeit des Leitungsbereichs oder von 16.2 gegeben ist
Zivilrechtsstreitigkeiten der Finanzamter

Bearbeitung von Schadensersatzanspriichen gegen den Freistaat

Thiringen (soweit nicht die Zustandigkeit des Referats 45 gegeben ist)
Strafanzeigen und Strafantrage des TFM; Koordinierung bzw. Beratung bezuglich
der durch die Finanzamtsleitungen zu stellenden Strafanzeigen und Strafantrage
in besonderen Einzelfallen

Richtlinien fur die Beschaffung, Verwaltung, Nutzung, Aussonderung,

Verwertung und Schadensabwicklung bei Unfallen von Dienstkraftfahrzeugen des
Freistaats Thuringen (DKfz-RL)

Disziplinarangelegenheiten des TFM und des Geschéaftsbereichs

Entwicklung von Handlungshilfen, Leitfaden und Anweisungen/Vorgaben

zum Umgang mit sogenannten Reichsbirgern und anderen Extremisten, auch

in besonderen Einzelfallen

Ersatz fur im Dienst entstandene Sachschaden von Bediensteten

des TFM und der Finanzamter sowie Schadensersatz aufgrund von Gewaltakten
Dritter gegen Bedienstete des Geschéftsbereichs des TFM

Regressanspriiche gegen Bedienstete

Verwaltungsrechtsstreitigkeiten der Finanzamter
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T?echtsangelegenheiten, Datenschutz

Referat 16

Aufgaben

Datenschutz

18.

Datenschutzbeauftragter des TFM (dem Staatssekretar direkt unterstellt)

a. Aufgaben nach Art. 39 DSGVO, § 15 TharDSG, § 32g AOi. V. m. § 7 BDSG
b. Erstellung/Weiterleitung von Informationen an die Datenschutzbeauftragten im
Geschaftsbereich des TFM und Gewahrleistung des Erfahrungsaustausches
c. Unterstitzung der Tatigkeit der Datenschutzbeauftragten der Finanzamter

auf deren Anforderung

19.

Fachaufsicht tiber den Datenschutz im TLRZ

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.

Datenschutz im TFM und Fachaufsicht Gber den Datenschutz im TLF und

in den Finanzémtern

Grundsatzliche und nicht einzelfallbezogene Fragen des Datenschutzes sowie
Informations- und Auskunftsanspruiche Uber steuerliche Daten soweit nicht das
Referat 23 zustandig ist

Unterstitzung des Datenschutzbeauftragten des TFM (diesem direkt unterstellt)
Beauftragte der Dienststelle fir Heim- und Telearbeitsplatze

Mitglied der UFg StDAV-Dialog

Mitglied der AG Datenschutz

Mitglied der AG ASV

27.
28.
29.

Mitarbeiteraufgaben des Referats
Registraturangelegenheiten des Referates
Unterstitzung des Datenschutzbeauftragten des TFM
(diesem direkt unterstellt)
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Aus-und Eortbildung, Innenrevision, Geschaftsprifung,
unvermutete Kassenpriifung und Nachpriifungsstelle

Referat 17

Aufgaben

Aus- und Fortbildung

01.

02.

Grundsatzangelegenheiten im Bereich der Ausbildung:
- Angelegenheiten der Steuerbeamtenausbildung, insbesondere im
Bund-/Lander-Koordinierungsausschuss, Erstellen/Aktualisieren der Arbeitsanleitung

fur die praktische Ausbildung in der Thiringer Steuerverwaltung

- Beamtenausbildung im Bereich der Allgemeinen Finanzverwaltung

- Ausbildung in Kammerberufen und Berufsanerkennung

- Ausbildungsangelegenheiten der Rechtsreferendare

- Ausbildungsangelegenheiten im Bereich E-Government und IT

- Laufbahnangelegenheiten im mittleren, gehobenen und héheren
informationstechnischen Dienst

Personalangelegenheiten der Anwarter des mittleren und gehobenen Dienstes

(einschlief3lich Einstellung) im Geschaftsbereich des TFM (ohne TLF)

03.

04.

05.
06.
07.

Grundsatzangelegenheiten im Bereich der Fortbildung:

- Erstellung eines Fortbildungskonzeptes fir den Geschaftsbereich des TFM
(ohne TLRZ und TLF)

- Bund-/Lander-Koordinierungsausschuss die Fortbildung der Steuerbeamten betreffend

Fort- und Weiterbildung im Geschéaftsbereich des TFM:

- Fachaufsicht Fort- und Weiterbildung nachgeordneter Geschaftsbereich

- Fort- und Weiterbildungsangelegenheiten (inkl. Fortbildungsplanung fir Aufstiege)
fur den Geschéftsbereich des TFM (ohne TLRZ und TLF) soweit keine Zustandigkeit
der Abteilung 2 gegeben ist

- Fortbildungscontrolling

Bildungsfreistellung

Praktika

Personalentwicklungskonzept IT-Fachkrafte

08.

Mitarbeiteraufgaben des Referats

09

. Mitarbeiteraufgaben des Referats

10

. Mitarbeiteraufgaben zu 03.-05.
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Aus-und Eortbildung, Innenrevision, Geschaftsprifung,
unvermutete Kassenpriifung und Nachpriifungsstelle

Referat 17

Aufgaben

Innenrevision, Geschaftsprifung, unvermutete Kassenpriufung und Nachprifungsstelle (direkt dem Staatssekretar unterstellt),

Interne Meldestelle

11. Leiterin Innenrevision, Geschaftsprifung, unvermutete Kassenprifung und
Nachprifungsstelle

Standige Vertretung:

Innenrevision/Nachprifungsstelle/Interne Meldestelle

12. Allgemeinsachen Innenrevision

13. Organisations- und Dienstaufsichtspriifungen im Ressort einschl. Ermittlungen bei
Verdacht von Dienstpflichtverletzungen und strafbaren Handlungen von Beschaftigten

14. Koordination von MaRnahmen zur Bekédmpfung der Korruption
und zur Vermeidung von verwaltungsinternen UnregelmaRigkeiten

15. Angelegenheiten im Zusammenhang mit dem Verbot der Annahme von Belohnungen,
Geschenken oder sonstigen Vorteilen, einschlieRlich Bewertung von Einzelfallen

16. Koordination u. Unterstltzung aller fir ressortinterne Prifungen
zustandigen Organisationseinheiten im Geschaftsbereich

17. Uberpriifung von Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen sowie der Durchflihrung
von Erfolgskontrollen bei Manahmen mit finanzieller Bedeutung

18. Nachprufungsstelle fir Beschwerden wegen Nichtbeachtung der
Vergabebestimmungen bei 6ffentlichen Auftragen im GB des TFM

19. Koordination in Priifungsangelegenheiten der Rechnungshdéfe

20. Interne Meldestelle nach dem Hinweisgeberschutzgesetz fir den GB des TFM

Geschéftspriifung bei den FA

21. Leitung und Koordinierung der Geschaftsprifung bei den FA

22. Geschéftsprufungsplan

23. Uberwachung Berichtsauflagen

24. Vorschlagsrecht zu Kontrollpriifungen

25. Durchfiihrung von Geschéaftsprifungen bei den FA

26. Auswertung der Prifungsmitteilungen der Rechnungshofe fir Zwecke
der Geschaftsprifung

27. Pflege und Weiterentwicklung der Prifungsraster

28. Erstellung und Analyse von Auswertlaufen

29. Ansprechpartner Statistiken und IDEA fiir Geschaftsprifungen

30. Ansprechpartner fir den Einsatz und die Anwendung von DAME-Produkten
im Bereich Innenrevision/Geschaftsprifung/Unvermutete Kassenprifung

Geschaftsprifung beim TLF

31. Leitung und Koordinierung der Geschéaftsprifung beim TLF

32. Geschéaftsprifungsplan

33. Uberwachung Berichtsauflagen

34. Vorschlagsrecht zu Kontrollprifungen

35. Durchflihrung von Geschaftsprifungen beim TLF

36. Auswertung der Prifungsmitteilungen der Rechnungshofe fiir Zwecke
der Geschaftsprifung

37. Pflege und Weiterentwicklung der Prufungsraster

38. Erstellung und Analyse von Auswertlaufen

Unvermutete Kassenprifung und Massendatenanalyse

39. Auswertung OPK Pool

40. Systematische Massendatenanalyse mit IDEA

41. Koordinierung und Grundsatzaufgaben der unvermuteten Kassenprifungen
gem. § 78 ThurLHO

42. fachliche Leitung der unvermuteten Kassenprifungen gem. § 78 ThurLHO

43. Durchfihrung von unvermuteten Kassenprifungen gem. § 78 ThurLHO
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Abteilung 2

Steuern, Steuerpolitik
- Steuern

- Steuerpolitik

- Steuerberatungsrecht

- Verwaltungskostenrecht
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Einkommensteuer, Lohnsteuer, Kirchensteuer, Vermégensbildung

Referat 21

Aufgaben

1.
2.
3.

o ok

Personliche und sachliche Steuerpflicht (§ 1 Abs. 1 und 2, § 2 EStG)
Steuerbefreiungen (§ 3 Nr. 7, 8, 9, 10, 18, 20-25, 38, 43, 57, 68, 69 EStG)
Vereinnahmung und Verausgabung/zeitliche Zurechnung

(8§ 11, 11a, 11b EStG, § 82b EStDV)

Einklinfte aus Vermietung und Verpachtung (§ 21 EStG)

Gebéude-AfA (§ 7 Abs. 4, 5; §§ 7a, 7h, 7i EStG)

Sonderausgaben (§ 10 [ohne Abs. 1 Nr. 5] EStG; §§ 9 Abs. 6, 4 Abs. 9 EStG;
10c, 10g EStG)

Spendenrecht (§§ 10b, 34g EStG, § 50 EStDV)

Verlustverrechnung (§§ 10d, 110, 111 EStG)

Aulergewdhnliche Belastungen (§§ 33 - 33b EStG)

Fachliche Zuarbeiten bei steuerpolitischen Fragen, soweit sie

die Ifd. Nr. 1. - 9. betreffen

. Mitglied der AG Einkommensteuerhandbuch

14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

Einkinfte aus Gewerbebetrieb (§ 15 EStG) und selbstandige Arbeit (§ 18 EStG)

. Verluste bei beschrankter Haftung u. Steuerstundungsmodelle

(8§ 15a, 15b EStG)

VeraufRerung von Anteilen an Kapitalgesellschaften (§ 17 EStG)
Kapitaleinklinfte, EinklUinfte aus privaten VerauRRerungsgeschaften (§§ 20 und 23 EStG)
Teileinklinfte-/Halbeinkinfteverfahren (§ 3 Nr. 40, 40a, 70, 71,

§ 3c Abs. 2 und 3 EStG)

Tarifvorschriften und SteuerermafRigungen (8§ 32a, 32b [soweit
nicht 21.14 zustandig], 32c, 32d, 34, 34a, 35, 35a, 35b EStG)
Kapitalertragsteuer (Abgeltungssteuer; §§ 43 ff., 36a EStG)
Investmentsteuergesetz (soweit nicht 24 zustandig)

Koordinierung der Steuergesetzgebung

Mitglied des Arbeitskreises Quantifizierung

Vereinfachung des Steuerrechts und des Steuersystems
Grundsatzfragen

Verfassungsrecht (soweit nicht Einzelsteuergesetze betreffend)
Fachliche Zuarbeiten bei steuerpolitischen Fragen aus dem
Ertragsteuerrecht, soweit sie die Ifd. Nr. 12., 13., 15. - 24. betreffen
Fachliche Abstimmung steuerpolitischer Fragen aus dem
Arbeitsgebiet der Referate 22, 23, 24 und 25

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.
38.

Einkommensbesteuerung der Land- und Forstwirte (§§ 13 - 14a, 34b EStG sowie
§ 3 Nr. 17, 27 EStG)

Gewinnermittlung und Bilanzierung sowie Bewertung v. Wirtschaftsgitern,
Bilanzberichtigung, Bilanzénderung (8§ 4, 4a, 4f-i, 4k Abs. 1, 5, 6, 6b—6¢, 9b EStG,
§§ 238 ff. HGB)

E-Bilanz (§ 5b EStG)

Gewinnermittlung bei Handelsschiffen im internationalen Verkehr (§ 5a EStG)
Sanierungsertrage (§§ 3a, 3c Abs. 4 EStG);

Ertragsteuerliche Behandlung von Sanierungsgewinnen

Steuerliche Behandlung des Leasing einschl. Kommunalleasing (§ 4 EStG)
Aufwendungen fir ein hausliches Arbeitszimmer und Homeoffice-Pauschale

(§ 4 Abs. 5 Nr. 6b und Nr. 6¢c EStG)

Betriebliche Altersversorgung Pensionsriickstellungen

(bilanzsteuerrechtliche Behandlung beim Arbeitgeber (§§ 4b-e, 6a EStG)
Absetzungen fir Abnutzung oder Substanzverringerung soweit nicht 21.11 oder 21.16
zustandig (8§88 7, 7a, 7c EStG)

Investitionsabzugsbetrag und Sonderabschreibungen nach § 7g EStG
Umwandlungssteuerrecht (6. - 8. Teil UmwStG)

Fachliche Zuarbeiten zu steuerpolitischen Fragen aus dem Ertragsteuerrecht,
soweit sie die Ifd. Nr. 27. - 37. betreffen
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Einkommensteuer, Lohnsteuer, Kirchensteuer, Vermégensbildung

Referat 21

Aufgaben

39.
40.
41.
42.
43.
44.

45.
46.
47.

48.
49.

50.
51.

52.
53.
54.

55.
56.
57.
58.

59.
60.

61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

70.
71.
72.
73.

Grundsatz- und steuerpolitische Fragen der Lohnsteuer

Einkinfte aus nichtselbstandiger Arbeit (§§ 19, 8, 9 EStG)

Lohnsteuerabzug vom Arbeitslohn (§§ 38 ff. EStG)
LohnsteuerermaRigungsverfahren (§ 39a EStG)

Pauschalierung der Lohnsteuer (§ 37b Abs. 2, §§ 40 - 40b EStG)

Betriebliche Altersversorgung (Arbeitnehmerbereich, § 3 Nr. 55, 56, 63, 63a, 66)
Forderbetrag zur betrieblichen Altersversorgung (§ 100 EStG)
Veranlagungsverfahren bei Arbeitnehmern (§ 46 EStG, § 70 EStDV)
Pauschalierung der Einkommensteuer bei Sachzuwendungen (§ 37b EStG)
Steuerbefreiungen (§ 3 Nr. 4-6, 11a-13, 15, 16, 19, 26-26b, 28-35, 37, 45-47, 50-53,
59, 60, 62, 64, 65 EStG sowie § 3 Nr. 2, 11, 67 EStG soweit Arbeitnehmer
betroffen)

Auslandstatigkeitserlass

Progressionsvorbehalt nach § 32b Abs. 1 Nr. 1 EStG und

Mitteilungsverfahren § 32b Abs. 3 EStG

Pauschalierung der Einkommensteuer durch Dritte (§ 37a EStG)

Fiktiv unbeschrankte und beschrankte Steuerpflicht (§ 1 Abs. 3 und 4, § 1a EStG;
§§ 49 - 50a, 50c EStG)

Kinderbetreuungskosten (§ 10 Abs. 1 Nr. 5 EStG)

Familienleistungsausgleich u. Kindergeld (§§ 24b, 31, 32 EStG, X. Abschnitt EStG)
Aufwendungen fir ein hausliches Arbeitszimmer und Homeoffice-Pauschale

(§ 9 Abs. 5i.V.m. § 4 Abs. 5 Nr. 6b und Nr. 6¢c EStG)

Zuschlagsteuern zur Einkommensteuer (z. B. Solidaritatszuschlag)
Kirchensteuer (einschl. Fach- und Rechtsaufsicht Giber die Finanzamter)
Fachliche Zuarbeiten bei Automationsangelegenheiten der Lohnsteuer
Forderung der Vermdgensbildung der Arbeitnehmer

Mitarbeiterbeteiligungen (§ 3 Nr. 39, § 19a EStG)

Steuerliche Férderung von Forschung und Entwicklung

Fachliche Zuarbeiten zu steuerpolitischen Fragen, soweit sie

die Ifd. Nr. 39. - 59. betreffen

Mitglied der AG LSt-Handbuch und der AG ELStAM

Sonderausgaben (§ 10 EStG [ohne Vorsorgeaufwendungen])

Sonstige Einkunfte (§ 22 EStG - ohne Nr. 2)

Veranlagung, Steuererhebung (§§ 25 ff., 36, 37 EStG)

fachliche Betreuung LSt-Anmeldeverfahren

LSt-Abgleich

Fachkoordinator fur das Verfahren LSB-Pro

Fachkoordinator fir das Verfahren WERKVERT

fachliche (im Bereich der LSt) Betreuung der Zentralstelle fur die Besteuerung im
Ausland ansassiger Werkvertragsunternehmer und Werkvertragsarbeitnehmer sowie
grenziberschreitender Arbeitnehmeruberlassung in Thiringen (ZaWTh)
Mobilitatspramie (Abschnitt Xl EStG)

Energiepreispauschale (Abschnitt XV EStG)

Besteuerung der Gas-/Warmepreisbremse (Abschnitt XVI EStG)

Fachliche Zuarbeiten zu steuerpolitischen Fragen, soweit sie

die Ifd. Nr. 63.-72. betreffen

74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.

85.
86.
87.

Einkommensbesteuerung der Land- und Forstwirte (§§ 13 - 14a, 34b)
Tarifermafigung bei Einklinften aus Land- und Forstwirtschaft (§ 32c EStG)
Einklinfte aus Vermietung und Verpachtung (§ 21 EStG)

Gebaude-AfA (§ 7 Abs. 4, 5; §§ 7a, 7b, 7h, 7i EStG)

Einklnfte aus privaten VerauRerungsgeschaften (§ 23 EStG)

Unbeschrankte und beschrankte Steuerpflicht (§§ 1 und 1a, 49 - 50a, 50c EStG)
zentraler Ansprechpartner fur das BZSt zu §§ 50, 50a EStG
Wohnungsbaupramienrecht

VermBG

Forderung selbstgenutzten Wohneigentums (§§ 10f EStG, Eigenheimzulage)
Vereinnahmung und Verausgabung/zeitliche Zurechnung

(8§ 11, 11a, 11b EStG, § 82b EStDV)

Steuervergunstigung fur schutzwirdige Kulturguter (§ 10g EStG)
Bauabzugsteuer (§§ 48-48d EStG)

Fachliche Zuarbeiten zu steuerpolitischen Fragen, soweit sie

die Ifd. Nr. 81.-83., 85.und 86. sowie § 7b EStG betreffen
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Einkommensteuer, Lohnsteuer, Kirchensteuer, Vermégensbildung

Referat 21

Aufgaben

88. Einkunfte aus Kapitalvermégen (§ 20 EStG)

89. Gesonderter Tarif fur Einklinfte aus Kapitalvermdgen (§ 32d EStG)

90. Investmentsteuergesetz (soweit nicht 24 zustandig)

91. Kapitalertragsteuer (Abgeltungssteuer; §§ 43 ff., 36a, 50j EStG)

92. Sonstige Einkiinfte (§ 22 EStG - ohne Nr. 2)

93. VerauRBerung von Anteilen an Kapitalgesellschaften (§ 17 EStG)

94. Investitionszulagengesetz 2007 und 2010

95. Steuerbefreiungen (§ 3 Nr. 1, 3, 8a, 14, 14a, 36, 42, 44, 48, 54, 55a-55¢, 58, 61 sowie
§ 3 Nr. 2, 11, 67 EStG soweit nicht Arbeitnehmer betroffen sind; §§ 3b-3c EStG)

96. Verlustverrechnung (§§ 10d, 110, 111 EStG)

97. Steuerermafigung fur die energetische Gebaudesanierung (§ 35¢c EStG)

98. Steuerliche Férderung von Forschung und Entwicklung

99. Zuschlagsteuern zur Einkommensteuer (z. B. Solidaritatszuschlag)

100. Nicht abzugsfahige Ausgaben (§ 12 EStG)

101.Fachliche Zuarbeiten zu steuerpolitischen Fragen, soweit sie
die Ifd. Nr. 94., 95., 97. und 100. EStG betreffen

102. Mitglied der AG Erlauterungstexte

103. Mitglied der Prifgruppe ESt/LSt

104.RMS fir Uberschusseinkiinfte

105. Mitglied der KONSENS-AG EVA (Uberschusseinkiinfte und Sonderkonzept)

106. Grundsatzfragen zum Veranlagungs- und Feststellungsverfahren in den
ANSt und VTB E/P

107.Ubergreifende Referatsaufgaben (z. B. Organisation von Fachtagungen -
soweit nicht Referat 17 zustandig)

108.Koordinierung von Prifungen des TRH im Zustandigkeitsbereich des Referats

109.Nachschau (einschl. fachliche Betreuung der Datenbank ,FAUST")

110. Uberwachung Erklarungseingang und Erinnerungsverfahren fur die Finanzamter

111.Vorsorgeaufwendungen (§ 10 Abs. 1 Nr. 2-3a, Abs. 2-6 EStG)

112. Zusatzliche private Altersvorsorge (§ 10a, XI. Abschnitt EStG)

113.Rentenbezugsmitteilungsverfahren (§ 22a EStG)

114. Auslandische Einkiinfte (§§ 2a, 34c, 34d EStG)

115.Fachliche Zuarbeiten zu steuerpolitischen Fragen, soweit sie die laufenden
Ifd. Nr. 112. - 114. betreffen

116.Einklnfte aus Gewerbebetrieb (§§ 15 EStG)
117.Betriebsveraufierung und -aufgabe, einschlieBlich Realteilung
und Betriebsverpachtung im Ganzen (§ 16 EStG)
118.Einklinfte aus selbsténdiger Arbeit (§ 18 EStG)
119. Steuerbefreiung (§ 3 Nr. 72 EStG)
120.Verluste bei beschrankter Haftung u. Steuerstundungsmodelle (§§ 15a, 15b EStG)
121.Umwandlungssteuerrecht (6. - 8. Teil UmwStG)
122.Spendenrecht (§§ 10b, 34g EStG, § 50 EStDV)
123. AuBergewdhnliche Belastungen (§§ 33 - 33b EStG)
124.Gemeinsame Vorschriften und aulRerordentliche Einkinfte (§§ 24, 34 EStG)
125.Fachliche Zuarbeiten zu steuerpolitischen Fragen, soweit sie
die Ifd. Nr. 119. und 124. EStG betreffen

126.RMS fir Gewinneinkunfte

127.Mitglied der KONSENS-AG EVA (Gewinneinklnfte, eBilanz)

128. Gewinnermittlung und Bilanzierung sowie Bewertung v. Wirtschaftsgutern,
Bilanzberichtigung, Bilanzénderung (8§ 4, 4a, 4f-i, 4k Abs. 1, 5, 6, 6b—6c¢, 6e,
9b EStG, §§ 238 ff. HGB)

129.E-Bilanz (§ 5b EStG)

130.Sanierungsertrage (§§ 3a, 3c Abs. 4 EStG);

Ertragsteuerliche Behandlung von Sanierungsgewinnen
131.Beglinstigung nicht entnommener Gewinne (§ 34a EStG)

132. Steuerermafigungen (8§ 35, 35b EStG)

133. Altersentlastungsbetrag (§ 24a EStG)

134.Fachliche Zuarbeiten zu steuerpolitischen Fragen, soweit sie
die Ifd. Nr. 133. EStG betreffen

135. Mitarbeiteraufgaben im Referat

136.Betreuung / Pflege der Vordrucke zur ESt, LSt, Wop, AnSpZ, KapSt und KiSt
(PDF-Druckvorlagen, UNIFA-Word, UNIFA-Excel sowie Papiervordrucke)

137.Erstellung und Bekanngabe von Statistiken Uber Bearbeitungsstand
(soweit nicht Referat 13 zustandig)

138. Listenfihrung fiur Referat

139. Unterstutzung bei der Vorbereitung von Tagungen und Fortbildungsveranstaltungen
des Referats
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Umsatzsteuer, Verkehrsteuern, zélle, Verbrauchsteuern,
Bewertung Grundbesitz/Betriebsvermoégen, Grundsteuer, Erbschaftsteuer

Referat 22

Aufgaben

- Referent fiir den Bereich Land- und Forstwirtschafft -

01. Organisation, Durchfiihrung und Uberwachung der Bodenschatzung in
Thiringen
02. Fach-und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter bei der Bewertung des land- und
forstwirtschaftlichen Vermoégens in Thiringen und bei der Abgrenzung zwischen
Betrieben der Land- und Forstwirtschaft und Gewerbebetrieben
03. organisatorische Betreuung der Forstsachverstandigen und deren Mitarbeiter
(Zustandigkeit fur ertragsteuerliche Fragen - Referat21)
04. Einheitsbewertung der Land- und Forstwirtschaft
05. Fachaufsicht Uber die ALS
06. Bearbeitung folgender Angelegenheiten der Umsatzsteuer hinsichtlich der
Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs
- Steuergegenstand und Geltungsbereich (§§ 1, 2, 3 UStG)
- Steuerbefreiungen (§ 4 Nr. 9b UStG)
- Bemessungsgrundlagen (§ 10 UStG)
- Steuersatze (§ 12 UStG)
07. Rennwett- und Lotteriesteuer, Spielbankenabgabe (steuerlicher Teil)
08. Mitglied der AG "Umsatzbesteuerung der 6ffentlichen Hand"
09. Fachliche Zuarbeiten bei Automations- und Organisationsangelegenheiten zu 07.
10. Fachliche Zuarbeiten bei steuerpolitischen Fragen zu 06. -07.
11. Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren zu 06. - 07.
12. Harmonisierung in der EU zu 06. - 07.
13. Bearbeitung folgender Angelegenheiten der Umsatzsteuer hinsichtlich der
Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs
- Rechnungen, Vorsteuerabzug (§§14-15a UStG)
- Besteuerung (§§ 18-20, §§ 22-22e UStG)
- Durchfiihrung, BuRgeld-, Straf-, Verfahrens- und Schlussvorschriften (§§ 26-29 UStG)
- Prifgruppe Umsatzsteuer
- Mitwirkung am Umsatzsteuer-Anwendungserlass (UStAE)
- Mitglied der AG "Unentgeltliche Wertabgabe, Rechnung und Vorsteuerabzug"
- Umsatzsteuerbetrugsbekampfung
14. Kraftfahrzeugsteuer
15. Fachliche Zuarbeiten bei Automations- und.
Organisationsangelegenheiten zu 06., 13. - 14., 19., 32. und 42.
16. Fachliche Zuarbeiten bei Steuerpolitischen Fragen zu 13. - 14.
17. Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren zu 13. - 14.
18. Harmonisierung in der EU zu 13. - 14.
19. Bearbeitung folgender Angelegenheiten der Umsatzsteuer hinsichtlich der
Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs
- Grenzuberschreitende Sachverhalte (§§ 1a-1c, 2a UStG)
- Leistungsort (§§ 3a - 3g UStG)
- Steuerbefreiungen und Steuervergltung (§§ 4 - 9 UStG, aulBer § 4 Nr. 9b)
- Bemessungsgrundlage fir die Einfuhr (§ 11 UStG)
- Besondere Vorschriften f. die Einfuhrumsatzsteuer (§ 21 UStG)
- Sonderregelungen (§§ 21a, 25 - 25f UStG)
- Amtshilfe; EU-Amtshilfegesetz; Zusammenarbeitsverordnung;
20. Mitglied der AG "Umsetzung Art. 132 | g MwStSystRL"
21. Fachliche Zuarbeiten bei steuerpolitischen Fragen zu 19.
22. Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren zu 19.
23. Harmonisierung in der EU zu 19.
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Umsatzsteuer, Verkehrsteuern, zélle, Verbrauchsteuern,
Bewertung Grundbesitz/Betriebsvermoégen, Grundsteuer, Erbschaftsteuer

Referat 22

Aufgaben

24. Bearbeitung der Angelegenheiten der Einheitsbewertung hinsichtlich der
Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs
25. Bund-Lander- Fragen der Bedarfsbewertung fur Zwecke der ErbSt und GrESt
26. Angelegenheiten des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs der Grundsteuer
27. Angelegenheiten des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs bei der
Erbschaft- und Schenkungsteuer
28. Fachliche Zuarbeiten bei Automations- und
Organisationsangelegenheiten zu 24. - 27.
29. Fachliche Zuarbeiten bei steuerpolitischen Fragen zu 24. -27
30. Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren zu 24. -27.
31. Uberpriifung von steuerlichen Verwaltungsvorschriften in
Bezug auf das Gilltigkeitsverzeichnis

32. Bearbeitung folgender Angelegenheiten der Umsatzsteuer hinsichtlich der
Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs
- Steuerentstehung, Steuerschuldner, Haftung (§§ 13-13c UStG)
- Sonderregelungen (§§ 23-24 UStG)
33. Verkehrsteuern
- Grunderwerbsteuer
- Luftverkehrsteuer
- Versicherungsteuer
- Feuerschutzsteuer
- Finanztransaktionssteuer
34. Verbrauchsteuern
- Energiesteuer
- Stromsteuer
- Kernbrennstoffsteuer
- Tabaksteuer
- Kaffeesteuer
- Biersteuer
- Branntwein-, Schaumwein-, Alkopopsteuer
35. Zolle
36. Mitglied der AG "GrESt"
37. Fachliche Zuarbeiten bei Automations- und
Organisationsangelegenheiten zu 33. - 35.
38. Fachliche Zuarbeiten bei steuerpolitischen Fragen zu 32. -35.
39. Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren zu 32. - 35.
40. Harmonisierung in der EU zu 32. - 35.

41. Fach- und Rechtsaufsicht tber die Finanzamter zu den §§ 1, 2 Abs. 3,
3, 3a, 3g, 10, 14, 14a-14c, 15, 15a, 17, 22f, 25e, 26, 27, 28, 29 UStG

42. Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter zu den §§ 1a - 1c, 2 (auler Abs. 3),
2a,3b-e,4Nr.1-7,4b, 5,6, 6a, 6b,7,8,11,13a - 13c, 18a - 18e, 18h - 18k,
21, 21a, 23a, 24, 25b - 25c¢, 25f, 26a, 26¢, 27a, 27b UStG, Fragen zum USt-Betrug

43. fachliche Betreuung der Zentralstellen fir Neuaufnahmen

44. fachliche Betreuung der Verfahren (M)OSS/IOSS sowie ZAUBER

45. Mitglied der AG "Umsatzsteuerkontrolle" sowie der AG "ZAUBER"

46. zwischenstaatliche Amtshilfe (soweit USt)

47. KontrollmaRnahmen im EU-Binnenmarkt

48. Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter bei der Umsatzsteuer flir
- Steuerbefreiungen und Option (§§ 4 Nr. 8 bis 29, 9)
- Vorsteuervergitung (§§ 4a, 189)
- Steuersatz, Steuerentstehung §§ 12 Abs.1 und 2,13
- Besteuerungsverfahren inklusive Kleinunternehmer, Sicherheitsleistung und
Aufzeichnungspflichten (§§ 13, 16, 18, 18f 19, 20, 22)
- Fiskalvertretung (8§ 22a -22¢)
- Reiseleistungen, Differenzbesteuerung (§§ 25, 25a)
49. Fach- und Rechtsaufsicht liber die Finanzamter bei der Grunderwerbsteuer
50. Mitglied der AG "GrESt-Vorlagen"
51. Fach- und Rechtsaufsicht tiber die Finanzamter bei der Rennwett- und Lotteriesteuer
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Umsatzsteuer, Verkehrsteuern, zélle, Verbrauchsteuern,
Bewertung Grundbesitz/Betriebsvermoégen, Grundsteuer, Erbschaftsteuer

Referat 22

Aufgaben

52. Fach- und Rechtsaufsicht Gber die Finanzamter bei der Erbschaft- und
Schenkungsteuer

53. Bewertung (gesonderte Feststellung) fir Zwecke der Erbschaft- und
Schenkungsteuer

54. Bedarfsbewertung Grundbesitz/ gesonderte Feststellung Grundbesitzwerte

(Grundvermogen, LuF-Vermdgen, Betriebsgrundstiicke),
§§ 151 Abs. 1 Nr. 1i.V.m. 138 ff BewG flir Zwecke der Erbschaft- und
Schenkungsteuer und der Grunderwerbsteuer (GrESt)

55. §§ 152-156 BewG
56. Mitglied der FG "ELFE PERLE"

57.

58.

Fach- und Rechtsaufsicht tUber die Finanzdmter bei der Einheitsbewertung des
Grundvermogens und der Betriebsgrundstiicke

Fragen zur Grundsteuer, soweit nicht in kommunaler Zustandigkeit

(u. a. Festetzung des Grundsteuermessbetrags, Grundsteuerbefreiungen,
Ersatzbemessungsgrundlage)

59. Umsatzsteuer im Insolvenzverfahren

60. Sonderaufgaben, insb. aus dem Bereich Bewertung

61. Mitarbeiteraufgaben im Referat 22

62. Mitarbeiteraufgaben im Rahmen der fachlichen Verfahrensbetreuung
63. Dokumentenbetreuung im AIS (Einstellung und Pflege)

64.
65.

Erstellung der Statistiken
Zuordnung von Kontrollmaterial

66.
67.
68.

69.
70.

Vermessungstechniker

Digitale Bearbeitung der Bodenschatzung mit dem PCProgramm ,TopoL*
Bereitstellung analoger und digitaler Karten fiir die Bodenschatzungsarbeiten
der ALS

Geo-Datenredakteur

Dokumentenbetreuung im AIS (Einstellung und Pflege)
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Abgabenordnung, Finanzgerichtsordnung, Verwaltungskostenrecht,
Steuerberatungsrecht

Referat 23

Aufgaben

01.

02.
03.
04.

05.
06.

Allgemeine und grundsatzliche Angelegenheiten hinsichtlich der Gewahrleistung
eines bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs auf dem Gebiet des Verfahrensrechts
(AO, FGO, soweit keine Zustandigkeit des Referats 24 gegebenist)
Angelegenheiten des Datenschutzes im Steuerverwaltungsverfahren,

soweit keine Zustandigkeit des Referates 16 gegebenist

Fachliche Zuarbeiten bei Automationsangelegenheiten im

Rahmen der Abgabenordnung und Nebengesetze

Koordinierung von und Beteiligung an Gesetzgebungsverfahren

Mitglied AGAO

Zerlegung § 1 ZerlG

07.

08.
09.
10.
11.

12.
13.
14.

Allgemeine und grundsatzliche Angelegenheiten des

Verwaltungskostenrechts (Gebuhren und Auslagen)

Mitwirkung an Verwaltungskostenordnungen der Ressorts

Allgemeine und grundsatzliche Angelegenheiten des Steuerberatungsgesetzes
Staatsaufsicht Uber die Steuerberaterkammer Thiringen

Berufung der Prifungsausschisse fiir die Steuerberaterprifung

(§ 37b Abs. 5 StBerG)

Berufung des Berufsbildungsausschusses (§ 77 BBiG)

Koordinierung von und Beteiligung an Gesetzgebungsverfahren zu Nr. 12. - 15.
Beteiligung an Gesetzgebungsverfahren des Bundes und

der Ressorts in verwaltungskostenrechtlichen Angelegenheiten

15.

16.
17.
18.
19.
20.

Allgemeine und grundsatzliche Angelegenheiten des
Verwaltungskostenrechts (Gebuhren und Auslagen)

Thiringer Verwaltungskostengesetz

Thiringer Allgemeine Verwaltungskostenordnung
Stellungnahmen gegentiber dem Landesrechnungshof
Mitwirkung an Verwaltungskostenordnungen der Ressorts
Beteiligung an Gesetzgebungsverfahren des Bundes und

der Ressorts in verwaltungskostenrechtlichen Angelegenheiten

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.

36.

Steuerpflichtiger und Steuerschuldverhaltnis (§§ 33-45, 47-50 AO)

Beteiligte am Verfahren (§§ 78-84 AO)

Fachaufsicht tiber das Verfahren Vollmachtdatenbank

Tatsachliche Verstandigung (§ 88 AO)

Verbindliche Auskunft (§ 89 AO)

Internationaler Amtshilfe, Rechtshilfeverkehrin Beitreibungsangelegenheiten
und fachliche Zuarbeit bei Automationsangelegenheiten

Rechts- und Amtshilfe (§§ 111-117 AO)

Verwaltungsakte sowie deren Bekanntgabe und Zustellung (§§ 118-133A0)
Verspatungszuschlag (§ 152 AO)

Festsetzungsverjdhrung (§§ 169-171 AO)

Aufhebung und Anderung von Steuerbescheiden (§§ 172-177 AO)

Zinsen und steuerliche Nebenleistungen, Sicherheitsleistungen (§§ 233-248 AO)
und fachliche Zuarbeit bei Automationsangelegenheiten

Aufteilung einer Gesamtschuld (§§ 268-280 AO)

Zwangsmittel (§§ 328-335 AQO)

Steuerberatungsrecht (Anerkennung der bzw. Aufsicht Gber die
Lohnsteuerhilfevereine, Bestellung v. Beratungsstellenleitern, MaRnahmen

wg. Berufspflichtverletzungen und unerlaubter Hilfe in Steuersachen)

Dienst- uDienst-und Fachaufsicht Uber die Finanzéamter im Rahmen der Zustandigkeit
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Abgabenordnung, Finanzgerichtsordnung, Verwaltungskostenrecht,
Steuerberatungsrecht

Referat 23

Aufgaben

37.
38.
39.

40.
41.
42.

43

Begriffsbestimmungen (§§ 3-15 AO)

Zustandigkeit der Finanzbehdrden (§§ 16-29 AO)

Steuergeheimnis und Datenschutz in den Finanzamtern (§§29b - 32j AO) soweit keine
Zustandigkeit des Referates 16 gegeben ist

Besteuerungsgrundsatze (§§ 85-87, 90-107 AO)

Verfahrensgrundsatze (§§ 78, 79, 81-84 AO)

Mitteilungsverordnung (§ 93a AO)

. Fristen (§§ 108-110 AO)
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

Erfassung der Steuerpflichtigen (§§ 134-139d AO)

Erklarungspflichten (§§ 149-151, 153, 154 AO)

Steuerfestsetzungsverfahren (§§ 155, 157-168b AO)

Grundsatze der Zahlungsverjahrung (§§ 228 - 232 AO)

Feststellungsverfahren (§§ 179-190 AO)

Verwirklichung, Falligkeit, Zahlung, Erlass (§§ 218 - 225, 227 AO)

Fachliche Zuarbeit bei Automationsangelegenheiten im Rahmen der Zustandigkeit
Dienst- und Fachaufsicht Uber die Finanzamter im Rahmen der Zustandigkeit
Fachliche Betreuung des Verfahrens StundE einschlieRlich AG StundE

Mitglied der AG StundE

54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.

Aulergerichtl. Rechtsbehelfsverfahren (§§ 347-367 AQO)

Finanzgerichtliches Verfahren

Vorlaufige Steuerfestsetzung (§ 165 AO)

Festlegung zu Massenrechtsbehelfen

Rechtsbehelfsstatistik, Uberwachung der ruhenden Verfahren

Fachlicher Ansprechpartner fiir den elektronischen Rechtsverkehr

Fach- und Rechtsaufsicht tUber die Rechtsbehelfsstellen

Fachliche Betreuung der Datenbankanwendung Rechtsverfahren (DBRb)

Fachliche Betreuung des Verfahrens DAME-RbStatisik und dessen Einsatz in den FA

63. Mitglied der UFg KD Rechtsbehelfsverfahren

64. Verfahrensrechtliche Fragen in Zusammenhang § 27 Abs. 19 UStG

65. Dienst- und Fachaufsicht Uber die Finanzamter im Rahmen der Zustandigkeit
66. Liquiditatsprifung

67. Insolvenzrecht

68. Sonstige rickstandsunterbindende Malnahmen

69. Aufrechnung einschl. im Insolvenzverfahren

70.
71.
72.
73.
74.
75.

Vermdgensauskunft (§ 284 AO)

Ansprechpartner bei der Einfihrung des VO-Systems bei technischen Fragen
Fachlicher Ansprechpartner fir den elektron. Rechtsverkehr im Vollstreckungsbereich
Fach- und Rechtsaufsicht (iber die FA im Rahmen derZusténdigkeit

Fachliche Zuarbeit bei Automationsangelegenheiten im Rahmen der Zustandigkeit
Mitglied der AG VKV, der UAG InsO sowie der FGVO

76.
77.
78.

79

85

88.
89.

VollstreckungsaufRendienst
Grundsatze der Vollstreckung
Vollstreckungsverfahren (§§ 249-267, 281-346), soweit nicht 23.17 zustandig

. Haftung (§§ 69-77, 191 und 192 AO)
80.
81.
82.
83.
84.

Duldung

Vollstreckungsaufschub

Absehen von der Steuerfestsetzung

Bearbeitung von Einzelfallen

Niederschlagungen (§ 257 AO) und Grofrickstandsfalle

. Arrest (§§ 324-326 AO)
86.
87.

Fach- und Rechtsaufsicht Gber die Finanzamter im Rahmen der Zustandigkeit
Fachlicher Ansprechpartner bei der Einfuhrung des VOSystems,

soweit nicht 23.17 zustandig

Fachliche Zuarbeit bei Automationsangelegenehiten im Rahmen der Zustandigkeit
Mitglied der AG VKV sowie UAG Erhebung der AGKernkennzahlen
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Abgabenordnung, Finanzgerichtsordnung, Verwaltungskostenrecht,
Steuerberatungsrecht

Referat 23

Aufgaben

90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.
100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.

Kassen- und Rechnungswesen in den Zentralfinanzkassen und kassenlosen FA
Kassenaufsicht

Vorschusse

Bankkonten

EZU

Jahresabschluss

Verwahrungen

Kassenfragen zur Wohnungsbaupramie

AN-Sparzulage

Fachlicher Ansprechpartner der Finanzamter fir das Verfahren BiFi Berlin
Fachlicher Ansprechpartner bei der Einfihrung des Verfahrens BIENE Kassenabschl
Zusammenarbeit mit Kreditinstituten

Angelegenheiten der Bundesbank

Zusammenarbeit mit der Landeshauptkasse

Mitglied UFgKD-Erhebung (b.V.)

Personelle Aktenabgabe/-Ubernahme

Abtretung, Pfandung, Verpfandung (§ 46 AO)

107.
108.

109.
110.
111.
112.
113.

Mitarbeiteraufgaben

Lohnsteuerhilfevereine (Eintragung, Uberwachung der Lohnsteuerhilfevereine,
Aktualisierung der tatigen Beratungsstellen im AIS)

Pflege des Verzeichnisses ,unbefugte Hilfeleistung in Steuersachen®
Fihrung der Datenbank ,Klageverfahren®

technische Betreuung der Statistiken fir Stundung/ Erlass und Rechtsbehelfe
MitteilungsVO (§ 93a AO)

Pflege des Vordruckverzeichnisses im Bereich der AO

114.
115.
116.
117.
118.
119.

120.
121.

Internationale Rechtshilfe in Vollstreckungs- und Zustellungssachen

Fachlicher Ansprechpartner der FA fiir das Verfahren eFCA in Vollstreckungssachen
Erledigung von Aufgaben im Zusammenhang mit Birgschaftsregressforderungen
Durchfiihrung von Internetversteigerungen fiir Pfandsachen der FA

Uberarbeitung von Vollstreckungsvordrucken

Erfassung von stat. Meldungen der FA (Liquiditatsstatistik, Vollstreckungsstatistik)
und Ubernahme der Erhebungsdaten aus dem Projekt BS 2000

USER bei der Datenbank ZAUBER fur Firmenbestatter

Sonstige Mitarbeiteraufgaben des Referats
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K6rperschaf-tsteuer, éewerbesteuer, éemeinnﬁtzigkeit,
Internationales Steuerrecht

Referat 24

Aufgaben

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

Angelegenheiten der Besteuerung der Koérperschaften (soweit nicht 24.13
zustandig) und des Umwandlungssteuerrechts (soweit nicht 21 zustandig)
hinsichtlich der Gewahrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs
Kapitalerh6hungssteuergesetz

Zuarbeiten zu kdrperschaftsteuerlichen Fragen im Zusammenhang

mit dem Investmentsteuergesetz

Koordinierung der Gesetzgebung bei Einzelsteuergesetzen/Vorhaben und
Beteiligung an Gesetzgebungsverfahren im Rahmen der Zustandigkeit
Fachliche Zuarbeiten bei Automations- u. Organisationsangelegenheiten
Fach- und Rechtsaufsicht tUber die Finanzamter bei der Besteuerung

der Korperschaften i.S. des § 1 Abs. 1 Nr. 4 und 5 KStG und

bei den Kdrperschaftsteuerbefreiungen

Fach- und Rechtsaufsicht Gber die Finanzamter im Gemeinnutzigkeitsrecht
(§§ 51-68 AO)

Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter bei der Gewerbesteuer
(einschl. Organschaft und Zerlegung sowie § 7b GewStG)

09

1.
12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

. Grundsatzangelegenheiten des internationalen Steuerrechts (direkten Steuern)
10.

Innerstaatliches AuRensteuerrecht

- AuRensteuergesetz, Steueroasenabwehrgesetz

- Dokumentations- und Aufzeichnungspflichten (§ 90 Abs. 3, § 162 Abs. 3 u. 4 AO),
Gewinnabgrenzungsaufzeichnungsverordnung

- Missbrauchsverhinderung (§ 50d Abs. 3, 7-12, § 50g, § 50h, § 50i EStG)

- Aufwendungen fiir Rechteliberlassung (§ 4j EStG)

- Anzeigepflichten bei Auslandssachverhalten (§ 138 Abs. 2 AO)

- Betriebsausgabenabzug bei Besteuerungsinkongruenzen (§ 4k Abs. 2 bis 7 EStG),
soweit nicht Referat 21 zustandig

Doppelbesteuerungsabkommen

OECD-Musterabkommen / OECD-Musterkommentar/Deutsche

Verhandlungsgrundlage

Zwischenstaatliche und multinationale Abkommen im Bereich der direkten Steuern

EU-Richtlinien zum internationalen Steuerrecht (direkte Steuer)

Harmonisierungs-Richtlinien

z. B. RL Globale Mindesteuer, Mutter-Tochter-RL, Zins- und Lizenz-RL,

Vorschlag Gemeinsame (konsolidierte) Korperschaftsteuer-Bemessungsgrundlage,

Streitbeilegungs-RL

Vorschlage zur Digitalsteuer

Missbrauchsbekampfungs-Richtlinien z. B. ATAD-RL

Internationaler Auskunftsaustausch

-§117,§ 117 c AO

- Art. 26 OECD-MA

- FATCA Abkommen

- TIEA

- Common Reporting Standards (CRS)

- Mitteilungspflichten multinationaler Unternehmen (§ 138a AO, CbCR)

- Pflicht zur Mitteilung grenziiberschreitender Steuergestaltungen (§§ 138d ff. AO)
(soweit nicht 23 zustandig)

- Finanzkonteninformationsaustauschgesetz

- EU-Amtshilferichtlinie und EU-Amtshilfegesetz

Arbeiten auf Ebene internationaler Instititutionen (UN/OECD/G20)

BEPS-Aktionsplan zur Vermeidung der Verminderung steuerlicher Bemessungs-

grundlagen und der grenziberschreitenden Gewinnverlagerung durch

multinationale Konzerne

z. B. Digitale Wirtschaft, Hybride Gesellschaften, Hinzurechnungsbesteuerung,

Betriebsstattenbegriff, Lizenzboxen, Streitbeilegungsmechanismen,

Verrechnungspreismethoden, Multilaterales Instrument (MLI)

Koordinierung der Gesetzgebung zum Internationalen Steuerrecht

Vorbescheide (Tax-Rulings) und Vorabverstandigungsverfahren (§ 89aA0)

Multinationale AuRenprifungen (Joint-Audits)

Streitbeilegungsverfahren (Verstandigungsverfahren u. Schiedsverfahren)

Zusammenarbeit mit BZSt im Bereich Gewinneinkiinfte

Fachliche Betreuung Auslandsfachprifer (einschl. Arbeitsbesprechungen)
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Kérperschaf-tsteuer, (-Eewerbesteuer, éemeinnﬁtzigkeit,
Internationales Steuerrecht

Referat 24

Aufgaben

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Grundsatzangelegenheiten der Ertragsbesteuerung der juristischen Personen des
offentlichen Rechts (Betriebe gewerblicher Art sowie sog. Eigengesellschaften)
hinsichtlich der Gewahrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs
Grundsatzfragen der Einkommenstatbestidnde gemaf § 20 Abs. 1 Nr. 10 EStG
Beschrankte Korperschaftsteuerpflicht der juristischen Personen des
offentlichen Rechts gemafR § 2 Nr. 2 KStG

Grundsatzfragen des Gewerbesteuerrechts hinsichtlich der Gewahrleistung

des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs

Grundsatzfragen der Gemeinnutzigkeit der Gesellschaften und Vereine

(88 51-68 AO) hinsichtlich der Gewahrleistung des bundeseinheitlichen
Verwaltungsvollzugs

Grundsatzfragen des Stiftungssteuerrechts sowie Federfiihrung bei der
Zusammenarbeit mit der Stiftungsgenehmigungsbehérde

Koordinierung der Steuergesetzgebung bei Einzelsteuergesetzen/Vorhaben

und Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren im Rahmen der Zustandigkeit

31. Fachliche Zuarbeiten bei Automations- und Organisationsangelegenheiten

32. Fach- und Rechtsaufsicht Gber die Finanzamter hinsichtlich der Besteuerung der
Betriebe gewerblicher Art (§ 4 KStG)

33. RMS fir KSt

34. Mitglied der KONSENS-AG EVA (KSt)

35. Grundsatzfragen zum Veranlagungs- und Feststellungsverfahren in den VTB K

36. Fach-und Rechtsaufsicht Gber die Finanzéamter hinsichtlich des KStG und
des UmwStG - Teil 1- 5,10

37. Einkommensermittlung der Kdrperschaften

38. KSt-Zerlegung und Zinsschranke (§ 4h EStG, § 8a KStG)

39. Fach-und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter hinsichtlich der Beteiligung
nach § 8b KStG, einbringungsgeborener Anteile, des Verlustabzugs nach
§§ 8c, 8d KStG, der kdrperschaftsteuerlichen Organschaft (§§ 14-19 KStG)
sowie der §§ 27-29, 36-39 KStG

40. Planung und Organisation der Fachtagung der Kérperschaftsteuerstellen

41. Fach- und Rechtsaufsicht Giber die Finanzéamter hinsichtlich der Auslandssach-
verhalte, Betreuung der Sachbearbeiter IStR

42. fachliche Unterstitzung bei der Koordinierung der Aus- und Fortbildung im IStR

43. Fach-und Rechtsaufsicht tber die Finanzamter beim zwischenstaatlichen
Auskunftsverkehr in Steuersachen im Bereich des Ertragsteuerrechts
(Amtshilfemerkblatt)

44. Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter hinsichtlich der Anwendung
von DBA

45. Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter hinsichtlich der Anwendung des
AStG, der §§ 50d, 50g und 50h sowie 50i EStG

46. Fach- und Rechtsaufsicht Gber die Finanzamter hinsichtlich § 2KStG

47. Ansprechpartner JITSIC

48. Vordruckwesen fir Auslandssachverhalte

49. Mitglied der AG EARL/ INKA

50. Planung und Organisation der Fachtagung der SB IStR

51. Fachliche Betreuung der Erlasslage an die Finanzamter in Fragen des
Aullensteuerrechts

52. Verstandigungsverfahren mit dem BZSt im Bereich der Uberschusseinkiinfte

53. Mitwirkung in Prifarbeitsgruppen und im Lenkungsausschuss

54. Mitarbeiteraufgaben bei der Durchfiihrung und Uberwachung der
zwischenstaatlichen Amtshilfe durch Auskunftsaustausch in Steuersachen

55. Statistik fur den zwischenstaatlichen Auskunftsaustausch

56. Dokumentenbetreuung im AIS (Einstellung und Pflege)

57. Vordruckwesen fur Auslandssachverhalte

58. Vordruckwesen fir die Kérperschaftsteuer

59. Uberwachung der Erlasslage an die Finanzamter in Fragen des AuRensteuerrecht
hinsichtlich Aktualitit und Uberarbeitungsbedarf

60. Sonstige Mitarbeiteraufgaben
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AuBenprifung und Steuerstrafrecht

Referat 25

Aufgaben

01.

02.
03.
04.
05.
06.
07.

08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs sowie Austbung der
Fach- und Rechtsaufsicht tUber die Finanzamter bei der LStAp und LSt-Nachschau
Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren im Rahmen der Zustandigkeit

fachliche Betreuung des Automationsprogramms fir die LStAp

Mitglied der Arbeitsgruppen (AG) LSTAP-XP und Fachkoordinator fir LStAP-XP
Mitglied der AG Schulungsfall OFDGmbH

Koordinierung der Aus- und Fortbildung fiir die LStAp

Durchfiihrung der landeribergreifenden Aus- und Fortbildung in der LStAp

im Rahmen des Schulungsfalls "Ulmer & Co. KG fir die LStAp"

Betreuung der Bp-Stellen P63neck, Sonneberg und Suhl

Fachkoordinator fir das Onlinesystem zur Kfz-Bewertung

Aufstellung von Gewinnrichtsatzen fiur Gewerbetreibende

RMS Betriebsprufung und Mitglied im Expertenbeirat

Mitglied der AG Richtsatztagung

Betreuung der Fachprifung fir betriebliche Altersversorgung

Statistik fur die LStAp

Vordruckwesen fiir die LStAp (konzeptionell)

16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs bei allgemeinen und
grundsatzlichen Angelegenheiten der BuRgeld- und Strafsachenstellen sowie
Ausubung der Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter

Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren im Rahmen der Zustandigkeit
Grundsatzfragen und ubergreifende Angelegenheiten der BuRgeld- und Strafsachen-
stellen

Steuerstraftaten und Steuerordnungswidrigkeiten (§§ 369 - 412 AO) einschlieBlich
Verfahrensrecht (insbesondere StPO und OWiG) sowie Gnadensachen
Entgegennahme und Weiterleitung von Anzeigen und Prifungsmitteilungen
Mitwirkung an internationaler Zusammenarbeit

Strafsachenstatistik

fachlicher Ansprechpartner fiir das Verfahren BuStra/Steufa

Koordinierung der Aus- und Fortbildung der Beschaftigten der BuStra und Steufa
Ansprechpartner Thiringens im Steuerstrafrechtlichen Ausbildungsverbund der
Lander Bayern, Baden-Wirttenberg, Hessen, Rheinland-Pfalz, Saarland, Sachsen,
Sachsen-Anhalt und Thiringen (FF Referat 25)

Vordruckwesen fir die BufRgeld- und Strafsachenstellen (konzeptionell)

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

Betreuung der Fachprifer fur Banken, Versorgungs- und Entsorgungsbetriebe,
Land- und Forstwirtschaft und Gemeinnutzigkeit

Betreuung der Fachprifer fur Unternehmensbewertung

Betreuung der Bp-Stellen Altenburg, Gera und Jena

Vor- und Nachbereitung von Betriebsprifungstagungen, Koordinierung der Zuarbeiten
Koordinierung der Aus- und Fortbildung der Betriebsprifer und Bp-SGL
Koordinierung der Einarbeitung der Nachwuchsprifer und der Bp-SGL
Statistik fur die Haupt- und die Amts-Bp

Mitglied der AG GroRRenklassen und der AG Datenanalyse

Einordnung der Betriebe in GréRenklassen

Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs bei 33. und 34.
Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren im Rahmen der Zustandigkeit

38.

39.
40.

41.
42.
43.
44,

45.
46.
47.
48.
49.

50.

Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs bei allgemeinen und
grundsatzlichen Angelegenheiten der AuRenprifung (§§192- 207 AO) sowie
Ausubung der Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter
Betriebsprufungsordnung

Grundsatzfragen zur Buchfuhrung einschlieRlich Buchfihrungssysteme

und Datenzugriff (§§ 140- 148, 158 AO)

Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren im Rahmen der Zustandigkeit
Grundsatzfragen und Ubergreifende Angelegenheiten der Prifungsdienste
Zusammenwirken aller Prifdienste untereinander sowie mit BuStra und Steufa
Gesamtverantwortung Neue Prifungstechniken (NPT) einschlieRlich
Summarische Risikoprifung (SRP)

Betreuung der Kassen-Nachschau einschlieRlich Fortbildung

Statistik Kassen-Nachschau

Vordruckwesen fiir die Kassen-Nachschau, NPT (konzeptionell)

Mitwirkung an Betriebspriufungen und Koordinierung von Branchenprifungen
Internationale Zusammenarbeit auf dem Gebiet der Aulenprifung (soweit nicht Ref.24)
einschlieBlich Betreuung der Fachprifer fur Auslandssachverhalte

Betreuung der Bp-Stellen Erfurt, Gotha und limenau
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AuBenprifung und Steuerstrafrecht

Referat 25

Aufgaben

51.

52.

53.
54.
55.
56.

57.

58.
59.
60.
61.
62.

Allgemeine Angelegenheiten der Steuerfahndung hinsichtlich

der Gewahrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs sowie
Ausubung der Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter

Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Steueraufsichtsstelle (SASThu)

einschliell. allgemeiner Angelegenheiten Zentralstelle fir USt-Betrugsbekampfung
Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren im Rahmen der Zustandigkeit
Fahndungsstatistik

Entgegennahme und Weiterleitung von Anzeigen und Prifungsmitteilungen
Koordinierung und fachliche Betreuung bei BeschaffungsmafRnahmen

fur Steufa und BuStra

fachliche Konzeption und Betreuung der Automationsunterstitzung fir die
Steuerfahndung

fachlicher Ansprechpartner fir das Verfahren BuStra/Steufa

Vordruckwesen fir die Steuerfahndung (konzeptionell)

Zusammenarbeit mit der Finanzkontrolle Schwarzarbeit (FKS)

Internationale Rechtshilfe in Steuerstrafsachen (§§ 117a, 117b AO)

Einzelfragen zu den Themen Geldwasche, illegale Beschaftigung und Leistungs-
missbrauch (soweit nicht Referat 23 - fur Falle der §§ 31a oder 31b AQO)

63.

64.
65.

66.
67.
68.
69.

70.
71.
72.

73.

74.
75.
76.
77.
78.

Gewabhrleistung des bundeseinheitlichen Verwaltungsvollzugs sowie Auslibung der
Fach- und Rechtsaufsicht Uber die Finanzamter bei der USt-Sonderprifung
(einschlie3lich Statistik und Grundsatze fur die Fallauswahl)

Beteiligung am Gesetzgebungsverfahren im Rahmen der Zustandigkeit
fachliche Betreuung der Automationsunterstiitzung fur die USt-Sonderprifung
(Innendienstprogramm USt-Intern und Notebookverfahren)

fachliche Betreuung des Verfahrens OZEAN und Mitglied des Koordinierungsgremiums
Mitglied der AG USt-Betrugsbekampfung (Fortbildung)

Workshopleiter der Fallstudie Rotenburger

Zusammenarbeit der Prifungsdienste mit dem Zoll, gemeinsame Fortbildung
der Prufungsdienste Steuer und Zoll, Mitglied der AG zur Zusammenarbeit

von Steuer und Zoll

Koordinierung und Durchfihrung von Schulungsmafnahmen zur Umsatzsteuer
Einfuhrung neuer Prifungstechniken in der USt-Sonderprifung

fachliche Betreuung der Automationsunterstiitzung zum Datenzugriff

(Mitglied der AG Prufsoftware)

fachliche Betreuung der Automationsunterstiitzung fur die Betriebsprifung
(Innendienstprogramme Bp-Intern und PINGO sowie Notebookverfahren)
maschinelles Konzernverzeichnis - BUKON

Ansprechpartner Bureau van Dijk

Betreuung der Bp-Stellen Eisenach, Mihlhausen und Sondershausen
Vordruckwesen fir die Bp und USt-Sonderprifung (konzeptionell)

Mitglied und Federfihrung der AG "Bundeseinheitliches

Handbuch zur USt-Sonderprifung”

79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.

Mitarbeiteraufgaben bei der Statistik Bp, LStAp

Konzernverzeichnis

Betreuung des Thuringer Betriebsprifungsarchivs

Vordruckwesen fur AuRenprifung und Steuerstrafrecht

Bearbeitung von Vergleichs- und Kontrollmaterial

Wahrnehmung von Hauptortaufgaben

Mitarbeiteraufgaben bei der Vor- und Nachbereitung von Bund/ Lander-RL-Sitzungen
Mitarbeiteraufgaben bei der Vor- und Nachbereitung der SGL-Tagungen

Sonstige Mitarbeiteraufgaben
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Abteilung 3

Landeshaushalt, Aufsicht tiber TSL

- Aufstellung und Vollzug des Landeshaushalts
- Finanzplanung

- Finanzbeziehungen zu Bund, Landern und zur EU
- Landerfinanzausgleich, Solidarpakt

- Haushaltsrecht

- Kassen- und Rechnungswesen

- Haushaltsrechnung

- Kommunaler Finanzausgleich

- Zuwendungsrecht

- Aufsicht Uber TSL

- Kreditaufnahme

- Liquiditatsmanagement

- Verwaltung von Sondervermdgen

- Haushaltskommission

Geschiftsstelle der Abteilung 3

Aufgaben

01.

Leiter/in der Geschaftsstelle

02.
03.

04.

05.
06.

07.
08.
09.

10.
11.

Vorzimmer der Abteilung

Erstellung von Tabellen, Listen, Auswertungen und Ubersichten fiir die
Referate der Abteilung

Fuhrung von Titellisten fir die Referate insbesondere im

Haushaltsaufstellungsverfahren

Koordinierung der Umsetzung des Thiringer Transparenzgesetzes in Abteilung
Unterstitzung der Referate bei der Beantragung von Dienstreisen bzw.
Vorbereitung von Dienstgangen

Bevorratung und Ausgabe von Blromaterial fur die Abteilung
Registratur der Abteilung
Erfassung und Zuordnung zu Vorgangen von Posteingangen

Prifung der Archivierung der Papierakten
Vor- und Nachbereitung von Besprechungen

12.
13.

Berichterstattung an den HuFA in Bezug auf Wirtschaftsplane
Erhebung von Daten und Erstellung von Beitragen zu
Berichtsdiensten und Statistiken fur:

- die Einnahmen und Ausgaben des Landeshaushalts
- die Kassenlage;

- Finanz- und Haushaltsdaten auf Bundes- und Landesebene
- Redakteur Abt. 3 flr Transparenzportal/Intranet/Internet
- Belegerfassung fur einzelne nicht automatisierte Steuerbuchungen

- Finanzbericht
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Grundsatze zu Aufstellung und Vollzug des Landeshaushalts,

Analyse des Gesamthaushalts, Volkswirtschaft, Bund-Lander-Finanzbeziehungen,
Steuerschatzung, Kommunaler Finanzausgleich, BfH Epl. 17 (Allgemeine
Finanzverwaltung)

Referat 31

Aufgaben

01.
02.
03.
04.

05.
06.

Haushaltsvollzugsmanagement und Risikoliberwachung

Haushaltsaufstellung, Budgetverfahren

Finanz- und Haushaltspolitik

Verfahren und Koordinierung der Aufstellung und des

Vollzugs des Landeshaushalts

Koordination des Verfahrens der Bildung und Inanspruchnahme von Haushaltsresten
Sondervermdgen "Thiringer Corona-Pandemie-Hilfefonds"

07.

08.

09.
10.

11.
12.

13.
14.

15.

Bund-Lander-Finanzbeziehungen, Landerfinanzausgleich,
Solidarpakt und deren Neuregelung

Steuerschatzung, Arbeitskreis Steuerschatzungen,

Berechnung der steuerlichen Auswirkungen auf TH; Aufstellung,
Vollzug und Beitrag zur Haushaltsrechnung Kapitel 17 01, 17 09
Vorbereitung der Sitzung des Stabilitatsrates,

Mitwirkung im Arbeitskreis des Stabilitatsrates
Volkswirtschaftliche Analysen

Stabilitatsbericht

Erhebung von Daten und Erstellung von Beitragen zu
Berichtsdiensten und Statistiken fir:

- die Steuereinnahmen

Mittelbewirtschaftung Gemeinschaftssteuern

Auswirkungen des Bundesrechts und Bundeshaushalts auf den
Landeshaushalt

Mittelfristige Finanzplanung

16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.

31.

Unterstiitzung des und Wahrnehmung von Aufgaben flr den

Beauftragten fir den Haushalt fiir den Einzelplan 17 (Allgmeine Finanzverwaltung)
Bewirtschaftung der Titel des Einzelplans 17, aulRer

Kapitel 1720 Kommunaler Finanzausgleich, soweit die
Bewirtschaftungsbefugnis nicht anderen Stellen tbertragen ist

Erstellung des Beitrags zur Haushaltsrechnung fiir den Einzelplan 17
HaushaltsmaRige Auswirkung der Leistungen im

Rahmen der Sonder- und Zusatzversorgungssysteme der

ehemaligen DDR

Mauergrundstiicksgesetz

Zusammenfassung und Kontrolle sowie Berichterstattung an den

HuFA hinsichtlich der Gber- und auRerplanmafRigen Ausgaben,
Haushaltssperren

Haushaltsvergleiche zwischen den Landern

Stellungnahmen zu Arbeitsmarkt- und Wirtschaftsbericht der

Landesregierung

Grundsatzfragen zu Berichtsdiensten und Statistiken

Neuverschuldungsverbot

Europaischer Fiskalpakt

Kommunaler Finanzausgleich (Kapitel 1720 + kommunale Titel Kapitel 1716)
Thiringer Finanzausgleichsgesetz und Berechnung des Kommunalen
Finanzausgleichs sowie Uberwachung der angemessenen Finanzausstattung
Gemeinedefinanzkommission, Gemeindefinanzreformgesetz, Thuringer AVOGFRG
Belange der kommunalen Steuern, Bund-Lander-Finanzbeziehungen soweit sie
Kommunen betreffen

Arbeitskreis Kommunalfinanzen und Beirat kommunale Finanzen

32.
33.
34.

nachlaufende Angelegenheiten des WM- und Oberhofbeauftragten
Bearbeitung von Anfragen

Querschnittsaufgaben, Koordinierungs- und Unterstitzungsleistungen
im Zusammenhang mit der Ausibung der Funktion

Vorsitzender des Zweckverbands Thiringer Wintersportzentrum
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Haushaltsrecht und -systematik, Zuwendungsrecht, Personalhaushalt, Epl. 16

Referat 32

Aufgaben

01. Haushaltsrechtliche Gesetzgebungsverfahren

02. Schreiben zur Aufstellung des Haushalts und zur Durchfihrung des Haushalts

03. Grundsatzfragen auf dem Gebiet des Haushaltsrechts und der
Haushaltssystematik sowie des Zuwendungsrechts

04. Verwaltungsvorschriften zur Thiringer Landeshaushaltsordnung
(mit Ausnahme der VV zu §§ 58, 59 und §§ 70, 73 sowie §§ 75-84 sowie VV
mit Bezug zum Personalhaushalt)

05. Angelegenheiten der Haushaltskommission der Finanzministerkonferenz
(sofern Referat 32 als Vertreter fir die Sitzungen benannt ist)

06. Angelegenheiten des Gremiums zur Standardisierung des
staatlichen Rechnungswesens gem. § 49a HGrG (Gremium)

07. Angelegenheiten des Arbeitskreises Haushaltsrecht und -systematik

08. Berechnung des Personalausgabenbudgets

09. Erstellung von Ubersichten zur Entwicklung der Personalausgaben
(soweit nicht 31 zustandig)

10. Berechnung des Tilgungsbetrages sowie allgemeine Fragen zum
Nachhaltigkeitsmodell

11. Mitwirkung in Angelegenheiten des Reise- und Umzugskosten- sowie Beihilferechts

12. Grundsatzfragen des Personalhaushalts und der Stellenwirtschaft

13. Haushaltsrechtliche Beurteilung personeller EinzelmalRnahmen

14. Haushaltsrechtliche Beurteilung von Kabinettvorlagen und
Gesetzentwirfen mit dienst- und arbeitsrechtlichem Bezug

15. Haushaltsrechtliche Bestimmungen mit Bezug zum Personalhaushalt

16. Einzelplan 16, Informations- und Kommunikationstechnik

17. Ressortubergreifende Angelegenheiten der Verwaltungs- und Organisationsreform

18. Verwaltungsvorschriften zu §§ 58 und 59 ThirLHO
19. Zustimmung zur Veranderung von Ansprichen und zu
Vergleichen gemafR §§ 58 und 59 ThirLHO

20. Ressortubergreifende Angelegenheiten der Verwaltungs- und Organisationsreform

mit Auswirkungen auf den Landeshaushalt

21. Begleitung der Entwicklung von européische Rechnungsfiihrungsstandards
fur den offentlichen Bereich (EPSAS)

22. Angelegenheiten der Haushaltskommission der Finanzministerkonferenz
fur Polizei-IT-Fonds und FITKO)

23. Fragen der Verwendung des Vermdgens der friiheren Parteien und
Massenorganisationen der ehemaligen DDR (PMO-Vermdgen)

Thiringer Finanzministerium - Geschéftsverteilungsplan

Seite 37 von 61




Kassen-und Rechnungswesen, Haushaltsrechnung, Zentrales IT-Verfahren fiir den
Landeshaushalt

ﬁeferat 33

Aufgaben

01. Zahlstellenaufsichtsbeamter (ZAB) des TFM
02. Allgemeine Angelegenheiten und Grundsatzfragen des
Kassen- und Rechnungswesens
03. Oberste Fachaufsicht liber die Landeskassen
04. Vertretung im Bund-Lander-Arbeitsausschuss Kassen- und Rechnungswesen
05. Regelungen zum Jahresabschluss und zur Jahresrechnung, Rechnungslegung
06. Vordrucke des Kassen- und Rechnungswesens
07. Angelegenheiten des Zahlungsverkehrs und Umsetzung neuer Zahlungsformen

08. Durchfuhrung der durch das TMIK angebotenen Grundschulungen zur Anwendung
des zentralen Mittelbewirtschaftungsverfahrens

09. Organisation und Erstellung der Schulungskonzeptionen und Mitwirkung an
Arbeitsanleitungen

10. Fachliche Aufsicht Uber die externe Behdrdenrevision;
Auswertung der Prufungsergebnisse

11. Technische Betreuung und Weiterentwicklung des Kassendispositionsverfahrens

12. Zustimmungsverfahren nach den Bestimmungen uber den Einsatz von
IT-Verfahren des Haushalts-, Kassen und Rechnungswesens

13. Beteiligung der Gemeinden am Steueraufkommen nach
dem Gemeindefinanzreformgesetz

14. Verwaltungsvorschriften zu Teil IV der ThirLHO mit Ausnahme
der VV zu §§ 74, 85, 86 und 87 zur ThurLHO

15. Fachaufsicht Gber das Kompetenzzentrum HAMASYS insbesondere
Grundsatzfragen des Verfahrens im Haushaltsvollzug (Mittelbewirtschaftung)

16. Berichtswesen HAMASYS, insbesondere die Entwicklung, Konzeption und
Betreuung von systemseitigen Auswertungen im Rahmen der
Haushaltsplanaufstellung, des Haushaltsvollzugs und der Haushaltsrechnung

17. Unterstitzung der Ressorts und des TRH in Bezug auf spezielle
Berichtspflichten und Rechnungslegung

18. Umsetzung der Umsatzbesteuerung der 6ffentlichen Hand; EDV-mafige
Unterstitzung der Nutzer des zentralen Mittelbewirtschaftungsverfahrens

19. Unterstitzung der Landeshauptkasse in den Bereichen
Tages-, Monats- und Jahresabschluss

20. Fachaufsicht KTZ fur den Bereich technische Administration
fur das IT-Verfahren HAMASYS

21. Mitwirkung im Projekt Mittelbewirtschaftung bei systemtechnischen Fragen,
Schnittstellen und Berichten; Unterstlitzung bei Konzepten und Arbeitspapieren

22. technische/organisatorische Administration webbasiertes Haushalts-
planungsverfahrens (HPA)

23. Weiterentwicklung der Planungssoftware (HPA)

24. organisatorische und fachliche Betreuung einschlief3lich
Schulung und Beratung aller Nutzer des HPA-Verfahrens

25. fachliche und organisatorische Betreuung des Thiringer Landtags beim Einsatz des
Haushaltsplanungsverfahrens im parlament. Verfahren (u. a. Beschlussempfehlung)

26. Vergabe des Drucks fur Haushaltsplan und Haushaltsrechnung

27. Dokumentation fiir den Bereich HPA

28. Erstellung und Pflege eines Sicherheitskonzeptes nach BSI-Standard
fir das Verfahren HAMASYS

29. Notfallmanagement fir den Haushaltsvollzug und Betreuung des Notfallplans

30. Einzelplantbergreifende Mittel- und Stellenumsetzung nach § 50 ThirLHO
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Kassen- und Rechnungswesen, Haushaltsrechnung, Zentrales IT-Verfahren fiir den
Landeshaushalt

ﬁeferat 33

Aufgaben

31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.

Aufstellung der Haushaltsrechnung mit Anlage

Durchflihren der taglichen Kassendisposition

Geldanlage und Aufnahme von Kassenkrediten im Rahmen der
Liquiditatsplanung und -sicherung

Pflege der Prognosedatei und Weiterentwicklung der Software zur taglichen
Erhebung der Daten fiir die Kassendispo in Zusammenarbeit mit dem TLF
Erarbeitung der Stellungnahme der Landesregierung zu den Bemerkungen des TRH
im Entlastungsverfahren nach §114 Thir LHO

Begleitung des Entlastungsverfahrens bis zur Verabschiedung im Landtag
Projektbezogene Weiterentwicklung des Mittelbewirtschaftungsverfahrens
im Bereich Zahlstellen

Buchung von Mitteln in HAMASYS in besonderen Fallen

(Upl., Apl., Haushaltsreste)

Projekt: Modernisierung des zentralen Mittelbewirtschaftungsverfahrens HAMASYS

39.

40.

41.

42.

43.

44.

Vorubergehende Leitung Projekt Modernisierung des Mittelbewirtschaftungsverfahrens
HAMASYS

Steuerung des Projektes mittels Struktur- und Zeitplan (Erarbeitung, Anpassung,
Controlling)

Verteilung von Arbeitspaketen an die Mitglieder Projektgruppe sowie Planung und
Controlling von Beratungsleistungen durch Dienstleister

Kommunikation mit Ressorts, KTZ und Dienstleistern und regelméafige Information an
Hausleitung bezlglich Projektfortschritt

Erstellung und Fortentwicklung der WiBe fiir das Projekt sowie Begleitung der
Vergabe mit der Vergabestelle

Uberwachung der Erstellung der fiir das Projekt erforderlichen Dokumentationen

(u. a. Rechtekonzept, Rolloutkonzept, Akzeptanzmanagement, Schulungskonzept)

45.

46.
47.
48.
49.
50.

51.
52.

53.
54.

Entwicklung von erforderlichen Konzeptionen (u. a. Akzeptanzmanagement, Rollout,
Schulung, Organisation und Konfiguration, Rechte)

Durchflihrung umfangreicher Softwaretests und Projektdokumentation

Erstellung einer Leistungsbeschreibung als Grundlage fir die Vergabe

Erstellung einer Arbeitsanleitung fiir das modernisierte Mittelbewirtschaftungsverfahren
Erarbeitung von Berichtsvorlagen und Wordvorlagen

Beschaffung von Dienstleistungen im Zusammenhang mit der Umsetzung von
E-Learning

Erstellung von E-Learning-Kursen und sonstigen Schulungsunterlagen

in Zusammenarbeit mit Dienstleistern

Pilotierung der Software im Bereich Mittelbewirtschaftung mit Pilotbehdrden
Umsetzung von Fehler- und Anforderungsmanagement mit dem Dienstleister
Durchfiihrung von Rollout und Schulungen

55.

Mitarbeiteraufgaben zu 45. bis 54.

Hinweis:

Aufgaben des Projekts (Nr. 39 bis 55) sind nur voriibergehend fiir die Dauer des Projekts ausgewiesen.
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Epl. 03 (TMIK), Epl. 05 (TMMJV), Epl. 08 (TMASGFF),
Epl. 12 (Thiir.VerfGH)

Referat 34

Aufgaben

01.

Einzelplan 03 (TMIK)

Ministerium, Allgemeine Bewilligungen, Landesverwaltungsamt, BZ Gotha und
ressortibergreifende Fortbildung, Landesamt fur Statistik, Amt fur
Verfassungsschutz, Landespolizei mit Landeskriminalamt und
Polizeibildungseinrichtungen

Angelegenheiten der Kommunen soweit nicht 32 zustandig,

Brandschutz, Katastrophenschutz, Rettungsdienste und Zivile Verteidigung,
Feuerwehrschule

02.

03.

Einzelplan 05 (TMMJV)

Ministerium einschl. Verbraucherschutz, Migration, Gerichte und
Staatsanwaltschaften, Arbeitsgerichtsbarkeit,
Verwaltungsgerichtsbarkeit, Sozialgerichtsbarkeit,
Finanzgerichtsbarkeit, Justizpriifungsamt

Einzelplan 12 (ThurVerfGH)

04.

Einzelplan 08 (TMASGFF), Kap. 08 01, 08 12, 08 14, 08 29

Ministerium, Stellen soweit nicht 32 zustandig;

Thiringer Landesamt fur Verbraucherschutz (ehemals Thiringer

Landesamt flr Lebensmittelsicherheit und Verbraucherschutz,

Thiringer Landesbetrieb fur Arbeitsschutz und technischen

Verbraucherschutz, Landesamt fir Mess- und Eichwesen),

Th Zentrum f. Forensische Psychiatrie, Gesundheitswesen und Malregelvollzug

05.

06.

Einzelplan 08 (TMASGFF), Kap. 08 03, 08 08, 08 10, 08 11, 08 20 - 08 25,
Beauftragte beim TMASGFF, Europaischer Sozialfonds,

MafRnahmen der Arbeitsférderung, der soz. Integration und der
Armutspravention einschl. SGB Il und XII,

Fachaufgaben TLVWA, soziale Angelegenheiten ohne SGB XII,
Eingliederung Behinderter, Familien, Frauen, Senioren sowie Pflegepolitik
Einzelplan 05 (TMMJV), Kap. 05 05 Justizvollzugsanstalten
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[Epl. 07 (TMWWDG), Epl. 09 (TMUEN), Epl. 18 (Staatl. Hochbau), Epl. 10 (TMIL), Referat 35
Grundsatzangelegenheiten EU-Strukturfonds

Aufgaben

01. Grundsatzangelegenheiten EU-Strukturfonds
Einzelplan 07 (TMWWDG)
Kap. 07 01, 07 02, 07 03 (EFRE), 07 08, 07 14
Gemeinschaftsaufgabe zur Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur (GRW)
Ministerium, Angelegenheiten der Wirtschaftsférderung, der Strukturentwicklung und
Umstrukturierung von Industriestandorten, der AuRenwirtschaft, des Tourismus sowie
des Handwerks
regionale Férderprogramme
Stellenhaushalt Epl 07 (auRer Hochschulen)
Kap. 07 75 (MFPA), Kap. 07 76 (Landessternwarte Tautenburg)

02. Einzelplan 07 (TMWWDG), Kap. 07 26, 07 78, 07 79
Forderung der Wissenschaft, Férderung der Forschung,
Stellenhaushalt fur diese Bereiche
Angelegenheiten der Technologieférderung, der Forschung im Verbund von
Unternehmen und Forschungseinrichtungen
Mitgliedschaft im Ausschuss der Gemeinsamen Wissenschaftskonferenz (GWK);
Koordinierung der Interessen der Finanzseite der Lander im Rahmen des GWK-
Ausschusses
Dringlichkeitsausschuss des GWK-Ausschusses
Mitgliedschaft im Fraunhofer-Ausschuss
Mitgliedschaft im Fachausschuss des Deutschen Zentrums fur Hochschul- und
Wissenschaftsforschung (DZHW-Ausschuss)
Mitgliedschaft in Arbeitsgruppen des GWK-Ausschusses
(AG PFI, AG FDM, AG DEAL)
Kap. 07 50, 07 68, 07 69 (Hochschulwesen einschliellich Universitatsklinikum Jena)
sowie Kap. 07 74 (studentische Angelegenheiten)
Stellenplan fir diese Bereiche

03. Einzelplan 09 (TMUEN)
Kap. 09 01, 09 05 - 09 07, 09 31, 09 33, 09 35
Teilbereiche Ministerium, Umwelt, Naturschutz, Stellenhaushalt,
Angelegenheiten des technischen Umweltschutzes, der Wasserwirtschaft,
insbesondere Abwasserabgabe, Angelegenheiten des Bodenschutzes, der
Altlastensanierung, Kreislauf- und Abfallwirtschaft, des Bergbaus und des
Strahlenschutzes, Umweltpoltik, Klima und Nachhaltigkeit,

Energiewirtschaft und Energiepolitik

Angelegenheiten des Nationalparks Hainich und des Naturschutzes,
Landesanstalt fiur Umwelt und Geologie, Landesbergamt, Naturparke und
Biospharenreservate

04. Einzelplan 10 (TMIL)
Kap. 10 11-10 18
Teilbereiche Land- und Forstwirtschaft, insbes.: ELER incl. LEADER, Gemeinschafts-
aufgabe zur Verbesserung der Agrarstruktur und des Kistenschutzes (GAK),
MaRnahmen zur Verbesserung der Marktposition landwirtschaftlicher Erzeugnisse,
Messebeteiligungen, Landesgartenschauen, Fischerei- und Jagdwesen
sowie Walderhaltungsabagabe, Angelegenheiten der A6R ThuringenForst und des
Landesamts fir Landwirtschaft und Landlichen Raum

05. Einzelplan 10 (TMIL)
Kap. 10 01 - 10 09
Ministerium, Stellenhaushalt, Teilbereiche Allgemeine Bewilligungen,
soziale Wohnraumférderung und Wohngeld, Stadtebau, StraRenbau,
Landesamt fur Bau und Verkehr, Untere StralRenbauverwaltung,
Verbesserung d. Verkehrsverhaltnisse d. Gemeinden, Landesamt fir Vermessung und

Geoinformation, Landesentwicklung, Raumordnung u. Landesplanung
OPP-Vorhaben im Strakenbau

06. Einzelplan 18 (Staatlicher Hochbau)
Prifung und Zustimmung zu Bauantragen, Nachtragen
landeseigener BaumaRanhmen einschlieBlich Hochschulbau
Prifung und Zustimmung von Antragen fir Gerat und
Grunderwerb im Hochschulbau
OPP-Vorhaben im staatlichen Hochbau
EU-beihilfenrechtliche Fragestellungen im Referat
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Epl. 01 (TLT), Epl. 02 (TSK), Epl. 04 (TMBJS), Epl. 06 (TFM), Epl. 11 (TRH)

Referat 36

Aufgaben

01.

02.

Einzelplan 04 (TMBJS)

alle Kapitel (mit Ausnahme HGr. 4)

Ministerium, Staatliche Schuldmter, Grund-, Regel-, Férder-, Gesamtschulen,
Allgemeinbildende und Berufsbildende Schulen, Gymnasien, Gemeinschaftsschulen,
Staatl. Fachschule fir Bau, Wirtschaft und Verkehr, Thiringenkolleg,
Staatliche Studienseminare, Thiringer Institut fir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien (ThILLM), Spezialgymnasien,

Schulen in freier Tragerschaft, Erwachsenenbildung,
Kindertageseinrichtungen,

Jugend- und Sportférderung

Bereichsbezogene Titel im KFA

03.

Einzelplan 02 (TSK)

Kap. 0206, 0207 und 0208

Landesarchiv Thiringen, Landesamt fir Denkmalpflege und

Archéologie, Ubrige Einnahmen und Ausgaben im Bereich der Kunstpflege
(u.a. Theater und Orchester, Museen, Kulturstiftungen wie

~Klassik-Stiftung Weimar* und ,Stiftung Schloss Friedenstein Gotha“ sowie die
Gedenkstattenstiftungen ,Buchenwald/Dora“ und ,Ettersberg®)

04.

05.

Einzelplan 06 (TFM)

Ministerium, Thuringer Landesamt fur Finanzen - TLF -, Steuerverwaltung,
Fachbereich Steuern der Thuringer Verwaltungsfachhochschule

und die Landesfinanzschule, Zentraler Fahrdienst Tharingern - ZFT -
Stellenhaushalt

Einzelplan 04 (TMBJS) HGr. 4, Stellenhaushalt

06.

07.

08.

Einzelplan 01 (TLT),

Landtag, Haus der Abgeordneten, Landesbeauftragter fir den Datenschutz
und die Informationsfreiheit, Landesbeauftragter zur Aufarbeitung der SED-
Diktatur, Burgerbeauftragter

Stellenhaushalt

Einzelplan 02 (TSK - Kap. 0201 - 0205)

Ministerprasident und Staatskanzlei, Allgemeine Bewilligungen, Bundes- und
Europaangelegenheiten, Landeszentrale fir politische Bildung
Stellenhaushalt gesamter Einzelplan

Einzelplan 11 (TRH)

Haushalt und Stellenhaushalt
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Kreditaufnahme, Liquiditatsmanagement, Verwaltung von §ondervermégen,
Aufsicht liber TSL

Referat 37|

Aufgaben

01. Vertretung im Ausschuss fir Kreditfragen der &ffentlichen Hand,
Anlagestrategie der Sondervermogen

02. Aufnahme Kreditmarktschulden (Kernhaushalt) des Freistaats; Strategien der
Finanzoptimierung sowie Ifd. Analyse des Risikopotenzials der Finanzierung

03. Kreditbedarfsprognosen und Planungsdaten fir die Mittelfristige Finanzplanung

04. Aufstellung, Vollzug und Beitrag zur Haushaltsrechnung fur Kapitel 1706 und 1702
fur zur Bewirtschaftung zugewiesene Haushaltstitel

05. Bedienung von Meldepflichten

06. Erstellung der Dokumentation bei Wertpapieremissionen und Einfihrung der
Emission an der Bérse

07. Einsatz der Informationsverarbeitung in der Kreditaufnahme
- Grundsatzfragen und Verfahrensweiterentwicklung
- Verfahrensbeschreibung

08. Steuerung und Buchung der Kreditaufnahme und Geldanlage
sowie deren Verwaltung von ausgewahlten Sondervermogen

09. Wahrnehmung der Administratorentatigkeit fur das Programm Schuldenverwaltung,
Derivate, Wertpapiere SDW

10. Angelegenheiten des Sondervermdgens "Thiringer Pensionsfonds"
inklusive Anlageverwaltung

11. Angelegenheiten des Sondervermdgens "Thuringer Aufbauhilfefonds”,
sofern nicht den Ressorts Ubertragen

12. Querschnittsaufgaben im Zusammenhang mit dem Gliicksspielrecht
- Glucksspielstaatsvertrag
- Thiuringer Glicksspielgesetz
13. Aufstellung, Vollzug und Beitrag zur Haushaltsrechnung fiir Kapiel 1716 fir zur
Bewirtschaftung zugewiesene Haushaltstitel
14. Aufsicht Gber die Thiringer Staatslotterie AGR (TSL)
15. Wahrnehmung der Gesellschafteraufgaben im Rahmen der
Gemeinsamen Klassenlotterie der Lander (GKL)

16. Durchfihrung der Termingeldanlagen im Rahmen des Liquiditdtsmanagements

17. Erstellung von Analysen im Zusammenhang mit Termingeldanlagen

18. Dokumentation der Marktsituation, Betreuung der Anlagen und Dokumentation von
sich andernden Rahmenbedingungen

19. Pflege der Geschéaftsbeziehung zu Marktteilnehmern (Makler, Banken)

20. Steuerung des Verfahrens der Geldanlage Uber die Weiterentwicklung der
Geldhandelsrichtlinie

21. Strategien der Anlageoptimierung und des Risikopotentials fir das
Liquiditatsmanagement

22. Aufstellung und Beitrag zur Haushaltsrechnung fiir Kapitel 1706

23. Abstimmung der Geldanlage mit der taglichen Kassendisposition (Referat 33)

24. Durchfuhrung der Geldaufnahme im Liquiditatsmanagenent Gber Makler

25. Insolvenzverfahren Greensill Bank AG

26. Erstellung von Statistiken im Rahmen des Liquiditditsmanagements
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Abteilung 4

Beteiligungen, Biirgschaften,

Kreditobligationen,

Finanzaufsicht, Liegenschaften,

Offene Vermogensfragen

- Beteiligungen mit der Ausnahme der Thiringer Staatslotterie AOR
- Birgschaften

- Staatsschuldenverwaltung

- Sparkassenaufsicht

- Aufsicht Uber und Beteiligungen an 6ffentlich-rechtlichen Banken
- Versicherungsaufsicht

- Borsen- und Wertpapierwesen

- Vermdgenszuordnung

- Offene Vermdgensfragen

- Liegenschaftsmanagement

- Landesliegenschaften

- Priifbehérde EFRE
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Beteiligungen, Querschnittsaufgaben

Referat 41|

Aufgaben

01.

02.

03.

04.

05.

06.

Querschnittsaufgaben, u. a.

- Mitwirkung bei Errichtung 6ffentlich-rechtlicher Unternehmen

- Mitwirkung in Mandatsangelegenheiten

- Mitwirkung in Vergabeverfahren

- Mitwirkung an Vermdgens- und Schuldenstatistiken

Verwaltung der privatrechtlichen Landesbeteiligungen

- Landesentwicklungsgesellschaft Thiringen mbH (LEG)

- Mitteldeutsche Medienférderung GmbH (MDM)

- Internationale Bauausstellung Thiringen GmbH (IBA)

- GSI Helmholtzzentrum fir Schwerionenforschung GmbH (GSl)

- Thiringer Landgesellschaft mbH (ThLG)

- Deutsche Einheit FernstraRenplanungs- und Bau GmbH (DEGES)

Mitwirkung bei der Verwaltung von Landesbeteiligungen

- FWU Institut fir Film und Bild in Wissenschaft und Unterricht gGmbH (FWU)

- Deutsches Zentrum fir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH (DZHW)

Verwaltung der mittelbaren Beteiligungen in der Rechtsform des

privaten Rechts

- Thiringer Sonderabfalldeponie GmbH (TSD)

- Digitalagentur Thiringen GmbH (DIT)

- Thiringer Energie- und GreenTech-Agentur GmbH (ThEGA)

- ThlV Thiringer Industrievermietung GmbH

- Betreibergesellschaft fir Applikations- und Technologiezentren Thiringen mbH
(BATT)

- TDA-Grundstiicksverwaltungsgesellschaft mbH

- EFX Grundstiicksverwaltungsgesellschaft mbH

- G.N.W. Nord-West GmbH

Mandatsverwaltung im Geschaftsbereich des TFM und Gremienmanagement

zu 02. bis 04.

Nachbetreuung ehemaliger Landesbeteiligungen

07.

08.

Querschnittsaufgaben

- Koordination der Haushaltsangelegenheiten der Abteilung 4

- Haushaltsvollzug des Referates 41

- Mitwirkung an Statistik finanzielle Transaktionen
Angelegenheiten der Stiftung Thiringer Beteiligungskapital (ThiuB)
soweit das TFM betroffen

09.

10.

Verwaltung der privatrechtlichen Landesbeteiligungen

- Thuringer Tourismus GmbH (TTG)

sonstige Gewahrtragerangelegenheiten

- ThuringenForst - Anstalt des 6ffentlichen Rechts (THF)
- Universitatsklinikum Jena (UKJ)

11. Mandatsverwaltung im Geschaftsbereich des TFM und Gremienmanagement
zu 09. und 10.
12. Nachbetreuung ehemaliger Landesbeteiligungen
13. Verwaltung der privatrechtlichen Landesbeteiligungen
- Messe Erfurt GmbH (MEG)
- IMMS Institut fur Mikroelektronik- und Mechatronik-Systeme
gemeinnitzige GmbH (IMMS)
- KIV Kommunale Informationsverarbeitung Thiringen GmbH
14. Verwaltung der offentlich-rechtlichen Landesbeteiligungen
- Thuringer Fernwasserversorgung (TFW)
15. Mandatsverwaltung im Geschaftsbereich des TFM und Gremienmanagement

zu 13. und 14.
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Beteiligungen, Querschnittsaufgaben

Referat 41|

Aufgaben

16.

17.

18.

19.

20.
21.

rechtliche Grundsatzfragen
- Grundsatze der guten Unternehmens- und
Beteiligungsflihrung des Freistaats Thiringen (Kodex)"
- Erstellung und Fortschreibung von Mustersatzungen
- Erstellung und Fortschreibung von Musteranstellungsvertragen
- Erstellung und Fortschreibung von Mustergeschaftsordnungen
sonstige Grundsatzfragen, u. a.
- Beteiligungsberichte
- Genehmigungen nach § 65 Abs. 2 und 3 ThiarLHO
- Griindung von Landesbeteiligungen iSd. § 65 ThirLHO
Verwaltung der privatrechtlichen Landesbeteiligungen
- Flughafen Erfurt GmbH (FEG)
- Deutsches Nationaltheater und Staatskapelle Weimar GmbH -
Staatstheater Thuringen (DNT)
- Kunst- und Ausstellungshalle der Bundesrepublik Deutschland GmbH (KAH)
- Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH (MDV)
- GWB ,Elstertal” - Geraer Wohnungsbaugesellschaft mbH (GWB)
Mandatsverwaltung im Geschaftsbereich des TFM und Gremienmanagement zu 18.
Angelegenheiten der Liquidationsgesellschaften
Nachbetreuung ehemaliger Landesbeteiligungen

22.

Mitarbeiteraufgaben zu 01. - 21., u. a.

- Aktualisierung und Pflege der Beteiligungsdatenbank (BMS)
- Erstellung von Sitzungsvorbereitungen

- Aufgabenmanagement

- Terminmanagement

- Erstellung und Fortschreibung von Vergleichsstatistiken
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Biirgschaften, Garantien, sonstige staatliche Gewahrleistungen

Referat 42

Aufgaben

01.

02.
03.

04.

Burgschafts- und Garantieprogramme der BBT

Bewilligung und Regressbearbeitung

Mitarbeiterbeteiligungsprogramm des Freistaats Thiringen, Bewilligung
Regressbearbeitung fir Landesbiirgschaftsprogramm,
Bund/Landesbirgschaften, TAB-Blirgschaftsprogramm,
Thiringen-Kapital, Agrarblirgschaftsprogramm

Bedienung von Meldepflichten gegeniiber Bund

05.
06.
07.
08.
09.
10.

11.
12.
13.
14.

15.

Bund-/Landesburgschaften, ohne Regressbearbeitung
Landesbirgschaftsprogramm, ohne Regressbearbeitung
TAB-Birgschaftsprogramm, ohne Regressbearbeitung
Besicherung der Beteiligungsprogramme der TAB/b-mt
Bulrgschaften zur Férderung sozialer und gemeinnitziger Zwecke
Bulrgschaften bzw. Patronatserklarungen zugunsten von
Gesellschaften mit mehrheitlicher Beteiligung des Landes
Agrarbirgschaftsprogramm, ohne Regressbeareitung
Beihilfefragen bei Burgschafts-/Garantiebewilligungen
Abwicklung von Kreditauftragsbiirgschaften zugunsten der TAB
Anlassbedingtes Monitoring und Bedienung von Melde-
pflichten gegenlber Landeshaushalt, KOM, TRH
Fortentwicklung und Pflege des Datenbankprogramms

16.

17.

18.
19.

Birgschaften fir Wohnungs- und Stadtebauférderungsprogramme der TAB
Bewilligung,Verwaltung,Schadens- und Regressbearbeitung

Birgschaften fir Wohnungs- und Stadtebauférderungsprogramme

der BayernLabo

Verwaltung, Schadens- und Regressbearbeitung

Rickburgschaften des Bundes

Bedienung von Meldepflichten gegeniber Bund

20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

Birgschafts- und Garantieprogramme der BBT
Bewilligung,Verwaltung,Schadens- und Regressbearbeitung
Mitarbeiterbeteiligungsprogramm des Freistaats Thiringen,
Bewilligung, Verwaltung, Schadensbearbeitung
Birgschaften zur Férderung der Landwirtschaft (landwirt-
schaftliche Rentenbank)

Birgschaften zur Férderung von Kleinklaranlagen (TAB)
Abwicklung von Kreditauftragsburgschaften zugunsten der TAB
Rickburgschaften und -garantien des Bundes aus den
Gemeinschaftsaufgaben inklusive Meldepflichten
Haushaltsplanung und -vollzug, Treuhandkonto des Bundes

27.

28.

Burgschaften fir Wohnungs- und Stadtebauférderungs-
programme der TAB
Burgschaften fir Wohnungs- und Stadtebauférderungsprogramme der Labo

29.

Anordnungsbefugnis im Hamasys fur den Aufgabenbereich
der Abteilung 4

30.
31.

Belegerfassung in Hamasys bei Zahlungseingangen
Mitarbeiteraufgaben zu 01. - 29.
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-Sparkassenaufsicht, Aufsicht tiber und §eteiligungen an
offentlich-rechtlichen Banken

Referat 43

Aufgaben

01.
02.

03.
04.

05.
06.
07.
08.

09.

Rechtsaufsicht Uber die Thiringer Sparkassen

Staatsaufsicht Gber die Landesbank Hessen-Thuringen Girozentrale (HELABA)
einschlieRlich der Landesbausparkasse Hessen-Thiringen (LBS)

Erhebung Kosten fiir die Aufsicht Gber die HELABA

Rechtsaufsicht tber die Thiringer Aufbaubank

Rechtsaufsicht Uber den Sparkassen- und Giroverband

Hessen-Thiringen (SGVHT) einschlieRlich dessen Prifungsstelle
Angelegenheiten der Banken- und Sparkassenverbande
Landerangelegenheiten der Deutschen Bundesbank

Beirat der Hauptverwaltung Sachsen-Thuringen der Deutschen Bundesbank
Allgemeine Fragen des Sparkassen- und Bankwesens, einschliel3lich

EU- und Bundesgesetzgebung

Angelegenheiten des Vorsitzenden des Landerarbeitskreises Sparkasse und
Landesbanken

10.

1.

12.

Verwaltung der Landesbeteiligungen an 6ffentlich-rechtlichen Banken
- Kreditanstalt fir Wiederaufbau (KfW)
- Landesbank Hessen-Thiringen Girozentrale (Helaba)
- Thuringer Aufbaubank (TAB)
Verwaltung von mittelbaren Beteiligungen in der Rechtsform des
privaten Rechts (wenn sie zu den in Nr. 10 genannten Banken gehéren)
- bm-t beteiligungsmanagement thiiringen gmbh (bm-t)
- Private Equity Thiringen Zweite Beteiligungen GmbH & Co. KG
PET II-Fonds)
- Mittelstands- Fonds Thiringen GmbH & Co. KG
Nachbetreuung ehemaliger Landesbeteiligungen (gemaf Nr. 10 und 11)
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Versicherungsaufsicht, Borsen- und Wertpapierwesen, Staatsschuldenverwaltung

Referat 44]

Aufgaben

01. Aufstellung, Vollzug und Beitrag zur Haushaltsrechnung
fir Kapitel 1606 und 1706
02. Verwaltung der Kapitalmarktschulden (Kernhaushalt) des Freistaats
- Vertragsbearbeitung
- Terminuberwachung
- Zahlungsdienst
- Vertragsbeziehungen zu den Intermediaren: Clearstream (Depot/Lastschrift)
und Deutsche Bundesbank (RTGS-Konto)
03. Bearbeitung von Meldepflichten zu 02.
04. Statistiken und Vorlagen zum Schuldenstand
05. Schuldbuchrecht, Fuhrung des Landesschuldenbuchs
06. Ausfertigung von Schuldurkunden
07. Einsatz der Informationsverarbeitung in der Schuldenverwaltung
- Grundsatzfragen
- Verfahrensbeschreibung
- Weiterentwicklung des Programms SDW
- Vergaberechtsangelegenheiten
- Vertragsangelegenheiten
08. Bearbeitung von Angelegenheiten des TRH im Rahmen
der Staatsschuldenverwaltung
09. Vertreter des Freistaat gegentber destatis und der Bundesbank
im Rahmen der Staatsschuldenverwaltung
10. Fachliche Vertretung des Freistaats in der SDW Anwendergemeinschaft
11. Fachlicher Administrator fir das Programm SDW zur
Verwaltung der Schulden, Derivate und Wertpapiere
12. Finanzvermdgensstatistik Thuringen

13. Versicherungsaufsicht bzw. Beteiligung an der Versicherungsaufsicht tber die
berufsstandischen Versorgungswerke, die Zusatzversorgungskasse
und die Feuerwehrkasse sowie
Begleitung landerubergreifender Versorgungseinrichtungen
14. Versicherungsaufsicht Uber Versicherungsunternehmen, fir die nicht
die Zustandigkeit anderer Landesversicherungsbehdrden oder der BaFin gegeben ist
15. Angelegenheiten der
- SV SparkassenVersicherung Gebaudeversicherung AG
- SV SparkassenVersicherung Lebensversicherung AG
16. Allgemeine Fragen des Versicherungswesens

17. Aufsicht ber Bérsen und borsenahnliche Einrichtungen
mit Sitz im Freistaat Thiringen

18. Angelegenheiten des Borsen- und des Wertpapierwesens

19. Aufsicht uber Thiringer Unternehmensbeteiligungsgesellschaften
nach dem UBGG
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Liegenschaf-ten, Offene Vermogensfragen, Vermoégenszuordnung,
Grundstiicksverkehrsordnung, Landesvermogen (ohne Beteiligungen),
Priifbeh6rde EFRE

Referat 45

Aufgaben

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

Grundsatzfragen der Gesetzgebung auf den Gebieten des Rechts der

offenen Vermdgensfragen und desVermdgenszuordnungsrechtes
Grundsatzangelegenheiten des Landesvermdgens (ohne Beteiligungen) und der
Liegenschaftsverwaltung sowie der den neuen Landern gemeinschaftlich gehérenden
Einrichtungen

Grundsatzfragen zu

- Erwerb und Veraufierung von Liegenschaften

- Erbbaurechtsangelegenheiten,

- Miet-, Pacht- und sonstigen Nutzungsvertragen,

- Fiskalerbschaften

- Aneignungsrechten

- Verwertung des beweglichen Vermdgens

Fachaufsicht Gber das Thiringer Landesamt fur Finanzenin

Angelegenheiten der offenen Vermogensfragen und der Vermdgenszuordnung
Fachaufsicht Gber das Thiringer Landesamt fur Finanzen in
Liegenschaftsangelegenheiten (insbes. im Rahmen von Fiskalerbschaften und
Aneignungsrechten an herrenlosen Grundstticken)

Fachaufsicht iber das Landesverwaltungsamt in Angelegenheiten

der Grundstlicksverkehrsordnung

Zustimmung bzw. Einholung der Zustimmung zu VerauRRerungen

von Liegenschaften des Landes und der Landesforstanstalt nach §§ 63, 64 ThirLHO
Zustimmung als oberste Finanzbehdrde zur Verfiigung Giber Rechte an Grundstiicken,
Gebauden, grundstiicksgleichen Rechten und Vormerkungen gem. § 105 GBV
Ausstellung von Vollmachten, Léschungsbewilligungen und

sonstigen Urkunden in Liegenschaftsangelegenheiten

Zustimmung zum Abschluss und zur Verldngerung von Mietvertragen fir das Land
Bearbeitung von Liegenschaftsangelegenheiten mit besonderer

Bedeutung (z. B. WGT-Sondervermdgen)

Berichte an den Landtag und den Rechnungshof in Liegenschaftsangelegenheiten
Mitwirkung bei der Umsetzung von Ergebnissen von Regierungskommissionen

zur Funktional- und Gebietsreform zur Unterbringung von Landesdienststellen
Verwaltung der Mandate des Referatsleiters und der Refentin in Gesellschaften
mit und ohne Landesbeteiligung und in Stiftungen;

Verwaltung des Mandats des Abteilungsleiters in einem Kuratorium

Aufstellung, Vollzug und Beitrag zur Haushaltsrechung fiur die zur

Bewirtschaftung Ubertragenen Haushaltstitel des Kapitel 1704

Belegerfassung in Hamasys bei Zahlungsein- und -ausgangen
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Liegenschaf-ten, Offene Vermogensfragen, Vermoégenszuordnung,
Grundstiicksverkehrsordnung, Landesvermdégen (ohne Beteiligungen)
Priifbehorde EFRE

Referat 45

Aufgaben

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.

30.

Grundsatzfragen der Gesetzgebung auf den Gebieten des Rechts der

offenen Vermdgensfragen und desVermdgenszuordnungsrechtes
Grundsatzangelegenheiten des Landesvermégens (ohne Beteiligungen) und der
Liegenschaftsverwaltung sowie der den neuen Landern gemeinschaftlich gehérenden
Einrichtungen

Grundsatzfragen zu

- Erwerb und Verdufierung von Liegenschaften

- Erbbaurechtsangelegenheiten

- Miet-, Pacht- und sonstigen Nutzungsvertragen

- Fiskalerbschaften

- Aneignungsrechten

- Verwertung des beweglichen Vermdgens

Fachaufsicht Gber das Thiringer Landesamt fir Finanzen in Angelegenheiten der
offenen Vermoégensfragen und der Vermogenszuordnung

Fachaufsicht liber das Thiringer Landesamt fir Finanzen in
Liegenschaftsangelegenheiten (insbes. im Rahmen von Fiskalerbschaften und
Aneignungsrechten an herrenlosen Grundstticken)

Fachaufsicht iber das Landesverwaltungsamt in Angelegenheiten

der Grundstlicksverkehrsordnung

Zustimmung bzw. Einholung der Zustimmung zu VerauRRerungen

von Liegenschaften des Landes und der Landesforstanstalt nach §§ 63, 64 ThirLHO
Zustimmung als oberste Finanzbehdrde zur Verfiigung Giber Rechte an Grundstiicken,
Gebauden, grundstiicksgleichen Rechten und Vormerkungen gem. § 105 GBV
Ausstellung von Vollmachten, Léschungsbewilligungen und

sonstigen Urkunden in Liegenschaftsangelegenheiten

Zustimmung zum Abschluss und zur Verldngerung von Mietvertragen fir das Land
Bearbeitung von Liegenschaftsangelegenheiten mit besonderer

Bedeutung (z. B. WGT-Sondervermdgen)

Mitwirkung bei der Umsetzung von Ergebnissen von Regierungskommissionen

zur Funktional- und Gebietsreform zur Unterbringung von Landesdienststellen
Verwaltung der Mandate des Referatsleiters und der Refentin in Gesellschaften
mit und ohne Landesbeteiligung und in Stiftungen;

Verwaltung des Mandats des Abteilungsleiters in einem Kuratorium
Belegerfassung und Anordnungsgefugnis im HAMASYS bei Zahlungsein- und
-ausgangen

Prifbehdrde flir den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE)

31.
32.
33.
34.

Prufbehdrde fir den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE)
Aufgaben der Foérderperiode 2014 - 2020

Aufgaben der Forderperiode 2021 - 2027

Aufstellung, Vollzug und Beitrag zur Haushaltsrechnung fur die zur Bewirtschaftung
Ubertragenen Haushaltstitel bei Kapitel 06 01
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Abteilung 5

E-Government und IT
- E-Government- und IT-Strategie, Geschaftsstelle des ClIO, Open Government,
Zentrale Uberwachungsstelle digitale Barrierefreiheit fiir den Freistaat Thiringen, Offentlichkeitsarbeit eGovIT
- Landesweite Informationssicherheit, Koordinierung der OZG-Umsetzung
- IT-Haushalt, IT-Standards, IT-Fachplanung, IT-Vergaben, zentrale Lizenzen, E-Government-Forderung
- Koordinierung der Entwicklung landesweiter IT-Infrastrukturen, E-Government-Basisdienste,
Fachaufsicht TLRZ, IT-Souveranitat
- Digitale Transformation, Verwaltungsprozessmodernisierung
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E-Government- und IT-Strategie, Geschaftsstelle des CIO, Open Government,
Zentrale Uberwachungsstelle digitale Barrierefreiheit fiir den Freistaat Thiiringen,
Offentlichkeitsarbeit eGovIT

Referat 51|

Aufgaben

E-Government- und IT-Strategie; Geschaftsstelle IT-Planungsrat; Gremienarbeit

01. GS CIlO/Vorbereitung landeribergreifende Gremien
(IT-Planungsrat, AL-Runde, FITKO, landertubergreifendes ClO-Austauschmeeting)
02. landerubergreifendes ClO-Austauschmeeting
03. Erstellung und Fortschreibung Aktionsplan zur Strategie fir eGovernment und IT
04. Koordinierung der Umsetzungsmaflinahmen des Aktionsplans und
des Mallnahmenplans fir E-Government und IT
05. Koordination von Querschnittsthemen im Bereich E-Government und IT zwischen
dem TFM und anderen Ressorts einschliellich nachgeordneter Bereiche
06. Mitarbeit in strategischen IT-Projekten, Projekt-Monitoring und -dokumentation

07. Wahrnehmung der Aufgaben der Kooperationsgruppe
Strategie des IT-Planungsrats

08. Erarbeitung und Fortschreibung der E-Government- und IT-Strategie

09. Grundsatzfragen der aktuellen Entwicklung des E-Governments und der IT und
deren Weiterentwicklung

10. Strategieprojekte zu E-Government und IT

11. GS Beirat kommunales E-Government und Austausch zu Kooperationen mit
Kommunen und kommunalen Spitzenverbanden

12. Vorbereitung und Teilnahme an landesinternen Gremien
(Lenkungsausschuss E-Government und IT, Arbeitskreis E-Government und IT)

13. Jour fixe eGovIT

14. Digitalisierungskabinett

15. Beantwortung von parlamentarischen Anfragen sowei Kontakt zu Parlament,
Fraktionen, Verbanden und Interessengruppen zu Grundsatzfragen von
E-Government und IT

16. Bearbeitung von Anfragen im Zusammenhang mit der
Thiringer Rahmenstrategie fur Digitalisierung und der Teilstrategien der Ressorts

Offentlichkeitsarbeit eGovIT, Open Government

17. Offentlichkeitsarbeit/Kommunikation fiir den Bereich des ClO/der Abteilung 5

18. Bearbeitung von Medieninformationen und Presseanfragen fir ClO/der Abteilung 5

19. Fachlich-technische Betreuung Internet- und Intranetauftritte (z. B. Verwaltungsportal),

Koordination der Aufgaben der Zentralredaktion
20. Open Government/Open Data
- Mitwirkung in der Iandertbergreifenden Arbeitsgruppe Open Government des
IT-Planungsrats/Ansprechpartner
- Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten der offenen Daten

Zustandigkeitsfinder -ZuFi- Landesredaktion

21. Fachlicher Applikaionsbetrieb des ZuFi und
Pflege der Daten im Rahmen der Aufgaben der Landesredaktion
22. Beratung von Kommunen und Landesbehérden zu Fragen der
Bereitstellung von Informationen im Zustandigkeitsfinder
23. Abstimmung mit Linie 6 Plus
24. Durchfluhrung von Schulungen fiir Redakteure
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E-Government- und IT-Strategie, Geschaftsstelle des CIO, Open Government,
Zentrale Uberwachungsstelle digitale Barrierefreiheit fiir den Freistaat Thiiringen,
Offentlichkeitsarbeit eGovIT

Referat 51|

Aufgaben

Zentrale Uberwachungsstelle digitale Barrierefreiheit fiir den Freistaat Thiiringen und Behérdenhotline 115

24. Zentrale Uberwachungsstelle digitale Barrierefreiheit fir den Freistaat Thiringen
- Mitarbeit an der Fortentwicklung bundes- und landesrechtlicher Vorschriften zur
digitalen Barrierefreiheit 6ffentlicher Stellen
- Vertretung Thiringens in Bund- Landerarbeitsgruppen u. a. zur Erarbeitung von
Prifstandards und Berichtsplattformen
- Auswahl der Priiffalle unter Beachtung der europarechtlichen Vorgaben

- Begleitung der Priifverfahren und Uberwachung der Umsetzung der Priifergebnisse

- RegelmaRige Berichterstattung gegeniber dem Thiringer Landtag und dem Bund
- Erarbeitung notwendiger Verwaltungsprozesse sowie deren selbstandige und
eigenverantwortliche Umsetzung
- Zusammenarbeit mit der Durchsetzungsstelle
25. Behdérdenhotline 115
- Flachendeckende Implementierung der Behdérdenhotline 115 in Thiringen
- Entwicklung und Realisierung von Umsetzungsmodellen zur Gewinnung moglichst
aller Landkreise und kreisfreien Stadte in den 115-Verbund
- Zusammenarbeit mit den teiinehmenden Landkreisen, kreisfreien Stadten und
Landesbehérden
- Kommunikation und Abstimmung mit dem Bund
- Koordination und Schnittstelle zu ZuFi als wesentliche Grundlage fiir den Betrieb
der Behérdenhotline
26. Benutzerfreundlichkeit eGoV-Anwendungen; Tests und Umsetzung

27. Mitarbeiteraufgaben
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Landesweite Informationssicherheit, Koordinierung der OZG-Umsetzung

Referat 52

Aufgaben

Landesweite IT-Sicherheit

01.

IT-Sicherheitsbeauftragter des Landes (dem Staatssekretar direkt unterstellt)

02.

Informationssicherheitsbeauftragter (ISB) fiir das TFM und den
Geschaftsbereich des TFM

03.

04.

05.

06.

07.
08.

Mitwirkung in landerubergreifender Arbeitsgruppe zur

Informationssicherheit des IT-PLR

Vorbereitung der Sitzungen des Informationssicherheitsmanagementteams des

Freistaats

Grundsatzfragen der IT-Sicherheit

- Begleitung des Aufbaus und der Aufrechterhaltung des einheitlichen
Sicheheitsmanagements

- Durchfiihrung von internen Audits und IT-Sicherheitsrevisionen

- Erstellung von Lageberichten zur IT-Sicherheit

- Begleitung von Audits zur Zertifizierung nach ISO 27001-IT-Grundschutz

Festlegungen zur IT-Sicherheit und Notfallvorsorge (Erarbeitung und

Aktualisierung von Richtlinien und Verwaltungsanweisungen)

Organisation von zentralen Fortbildungen fur Informationssicherheit

Mitwirkung ISM-Team Informationsverbund CNNG/Voice

09.

10.

11.

12.

Cybersicherheit (Begleitung der Mallinahmen des
Bund-Lander-Vorgehens)
Sichere Kommunikation
- Aktualisierung und Konzeption von sicheren Kommunikationsformen
fur die Verwaltung
Aufbau und Aufsicht ThiringenCERT
- Koordinierung landesweiter Sicherheitsvorfalle
- Mitwirkung und Abstimmung im VerwaltungsCertVerbund (VCV)
- Koordinierung zentraler IT-Sicherheitsinfrastruktur
Festlegungen zur IT-Notfallvorsorge (Richtlinien und Verwaltungsanweisungen)

Grundsatz E-Government-Férderung und Beratung

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

Fragen und Begleitung des rechtlichen Rahmens fur die Gewahrung von
Zuwendungen zur Férderung von E-Government

Beratung der Kommunen zu allen Fragen der Digitalisierung der Verwaltung
Durchfihrung und Begleitung von Projekten zur Digitalisierung der
Kommunalverwaltungen

Begleitung der Umsetzung von Antragsverfahren nach OZG in ThAVEL
Unterstlitzung des Referats 53 bei der fachlichen Prifung von Foérderantragen
Schulungen zum Einsatz der Basisdienste des Landes Thuringen

Organisation, Durchfihrung und Auswertung von Befragungen, Schulungen und
Workshops

Mitwirkung in kommunalen Arbeitskreisen und Gremien

Entwicklung und Umsetzung von Informations- und Weiterbildungsangeboten fir
Kommunen im Bereich des E-Government und der Verwaltungsdigitalisierung

0OZG Koordinierung, Leistungsentwicklung

22.
23.

24.

25.

26.

Umsetzung von Fach- und Antragsverfahren nach OZG (Onlinezugangsgesetz) - Land
Beratung der Landesbehdrden zu allen Fragen der Digitalisierung der

Verwaltung einschlief3lich Beratung zur Umsetzung des OZG sowie des ThiurEGovG
Konzeption, Initiierung, Begleitung und Umsetzung von modellhaften Projekten zur
Digitalisierung der Verwaltung in Landesbehdrden

Mitwirkung Landergremien, OZG-Koordination, Steuerung OZG-Koordinatoren
Landesverwaltung

Aufsicht OZG-Projektmanager Pool

27.

OZG Koordination Leistungsentwicklung

- Aufnahme von Verwaltungsprozessen sowie Analyse und Definition der
funktionalen und nicht funktionalen Anforderungen an die Onlinedienste

- Entwicklung, Test und Dokumentation der Verwaltungsprozesse als Onlinedienste
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Landesweite Informationssicherheit, Koordinierung der OZG-Umsetzung

Referat 52

Aufgaben

FIM/Leika

28.
29.
30.

31.
32.
33.

Mitwirkung bei Projekten des IT-Planungsrates (z. B. FIM)

Mitwirkung bei landeribergreifenden Projekten/Verfahren ( z. B. LEIKA)
Wahrnehmung der Aufgaben einer Landesredaktion im System des

Féderalen Informationsmanagement (FIM)

Qualitatssicherung von FIM-basierten Eigenentwicklungen der Landesbehdrden
FIM - Landesrepository

Mitwirkung in féderalen Arbeitskreisen und Gremien zum FIM

Th

avel, Entwicklung

34.
35.
36.

37.

Entwicklung von Onlinediensten auf Basis von ThAVEL fir Land und Kommunen
Koordination des Betriebs und der Weiterentwicklung von ThAVEL
Durchfiihrung von Anwendungs- und Funktionstests, Fehlerbeseitigung und
Qualitatssicherung der Onlinedienste

Schaffung und Pflege einer digitalen Informationsplattform fir Kommunen

38.

Mitarbeiteraufgaben zu 13.-37.

39

. Mitarbeiteraufgaben zu 01.-12.
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IT-Haushalt, IT-Standards, IT-Fachplanung, IT-Vergaben, zentrale Lizenzen,
E-Government-Forderung

Referat 53

Aufgaben

IT-Haushalt (dem Staatssekretar direkt unterstellt)

-Beauftragter fiur den Haushalt Epl.16-

01.

02.

03.

04.
05.

06.

07.
08.

09.

10.
11.

Grundsatzfragen des Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-

wesens fur den Epl. 16

Haushalts- und mittelfristige Finanzplanung, Aufstellung des
Haushaltsvoranschlages

Haushaltsdurchfiihrung, Ubertragung der Bewirtschaftungsbefugnis,
Mittelzuweisung/-zuriickziehung, haushaltsrechtliche MaRnahmen,
Erstellung/Prifung/Weitergabe haushaltsrechtlicher Antrage/Hamasys-
Nutzerantrage, Uberwachung der Titel des Epl. 16, Prognosen
Jahresabschluss, Rechnungslegung und Haushaltsrechnung
Bewirtschaftung der Titel des Epl. 16, soweit Bewirtschaftungsbefugnis
nicht anderen Stellen tbertragen ist, Fiihrung projektbezogener Ubersicht
Haushaltsrechtliche Begleitung von Plan-/Stellen-/PersonalmafRnahmen,
Stellenplane, Personalstatistiken, Stellenabbaukonzept im Epl. 16
Beitrage zur Aufstellung u. Durchfiihrung bei IT-Bauvorhaben (Epl.18)
Koordinierung der Umsetzung des OP-EFRE fur Landesvorhaben
energieeffizente RZ-Infrastruktur und green-IT

Kap. 1620 - TLRZ

Prifung des Jahresabschlusses, Haushaltsrechtliche Begleitung und Aufsicht
Mitwirkung bei der IT-Gesamtplanung

Haushaltsangelegenheiten zentraler luK-Projekte

12.

13.
14.

15.

Koordinierung der Haushaltsaufstellung, Durchfiihrung und Rechnungslegung
aller Ressorts, TSK und TRH mit dem BfdH Epl. 16
Aufstellung/Vollzug/Rechnungslegung fur Epl. 16

Abstimmung der IT-Fachplanung mit Aufstellung und Vollzug des Epl. 16,
IT-Gesamtplanungscontrolling

Prufung Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen

Grundsatzfragen des Rechts von E-Government und IT sowie Lizenzrecht,

Fachaufsicht IT-Vergaben, Lizenzverwaltung fiir Landeslizenzen, zentrale Lizenzierung

16.

Prozessangelegenheiten der Abteilung 5

17.
18.

19.
20.
21.
22.

Grundsatzfragen des Rechts von E-Government und IT sowie Lizenzrecht
Vergaben (Aufbau zentrale Vergabestelle des TLRZ, Fachaufsicht zentrale
Vergabestelle des TLRZ, Begleitung Vergaben der Referate der Abteilung 5 und
IT-Vergaben, die nicht dem TLRZ Ubertragen wurden)

Ansprechpartner E-Vergabe Thiringen, Mitwirkung fachliche Weiterentwicklung
Fachlicher Geheimschutz im IT-Umfeld

Vertragsmanagement

Management zentraler Softwarevertrage bzw. zentrale IT-Rahmenvertrage

der Abteilung 5

23.

24.

25.

Lizenzverwaltung fir Landeslizenzen,

Grundsatzfragen der zentralen Lizenzierung

- Erstellung von Vorgaben und Handlungsempfehlungen bei zentraler
Lizenzbereitstellung

- Prifung von Einzelprodukten fiir die Eignung einer Landeslizenz

- Beschreibung der Anforderungen und des Umfangs an die Lizenzierung

Verwaltung von landesweiten Lizenzvertragen

- Standardisierung und Klassifizierung bestehender landesweiter Lizenzvertrage

- Bindelung und Zentralisierung

- Controlling

Lizenzverwaltungsverfahren

- Aufbau und Etablierung eines zentralen Lizenzverwaltungsverfahrens fir
Landeslizenzen und landesweiter Lizenzvertrage

- Erarbeitung von Vorgaben und Handlungsempfehlungen fir den Aufbau und
Einsatz eines Lizenzverwaltungsverfahrens

- ressortlibergreifende Prozessoptimierung und Kommunikation

- Controlling der vorhandenen Landeslizenzen und landesweiter Lizenzvertrage
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IT-Haushalt, IT-Standards, IT-Fachplanung, IT-Vergaben, zentrale Lizenzen,
E-Government-Forderung

Referat 53

Aufgaben

Festlegung von einheitlichen IT-Standards, IT-Richtlinien und IT-Vorgehensmodellen sowie

IT-Fachplanung

26. Festlegung von einheitlichen IT-Standards, IT-Richtlinien und
IT-Vorgehensmodellen fur die Landesverwaltung
- Erstellung von Vorgaben und Handlungsempfehlungen
- Festlegen von Standards fiir Prozesse und Prozessablaufe
- Festlegen von Standards fiir Qualitéatssicherung und Controlling bei IT-Vorhaben
- Klassifizierung von Hardware, Softwaresystemen und IT-Infrastrukturen
- Erarbeitung und Fortschreibung von thiringenspezifischem SAGA
- Unterstltzung des Controlling bei IT-Vorhaben

27. Mitwirkung Koordinierungsstelle fir IT-Standards (KoSIT)
- Vorbereitung und Teilnahme an Sitzungen
- bund- und landerlbergreifende Zusammenarbeit

28. Erstellung und Abstimmung des IT-Gesamtplans,
Koordinierung der IT-Fachplanung der Ressorts und der Staatskanzlei
29. Etablierung einer IT-Qualitatssicherung und eines IT-Controllings fiir
MaRnahmen der IT-Fachplanung
- Erstellung von Richtlinien und Vorgaben
- Durchflihrung von Audits
- Erstellung von Handlungsempfehlungen
30. IT-Fachplanungsverfahren
- Evaluierung und Fortentwicklung des Planungsverfahrens
- Entwicklung geeigneter Planungsinstrumente
31. Anpassungen des IT-Gesamtplans und Bearbeitung von Anderungsantragen
zur IT-Fachplanung

Koordinierung zentraler E-Government-Projekte

32. Koordinierung des lbergreifenden Projekts eRechnung
33. Landesrecht/ Vertragliche Angelegenheiten des landesweiten juristischen
Auskunftssystem

Bewilligung E-Government-Férderung

34. Bewilligungsbehorde fir Férderprogramme zur Verwaltungsdigitalisierung,
insbesondere gemal ThirEGovRL

35. Mitarbeiteraufgaben
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Koordinierung der Entwicklung landesweiter IT-Infrastrukturen, E-Government-
Basisdienste, Fachaufsicht TLRZ, IT-Souveranitat

Referat 54]

Aufgaben

Koordinierung der Entwicklung landesweiter IT-Infrastrukturen

01. Koordinierung der Entwicklung landesweiter IT-Infrastrukturen

- Erstellung von Vorgaben und Handlungsleitfaden zur Konsolidierung und
Zentralisierung der Informationstechnik

- Evaluierung gleichartiger und bindelungsfahiger Aufgaben des IT-Betriebs
in der Landesverwaltung

- Entwicklung von Konzepten und Prozessen zur zentralen Aufgabenwahrnehmung

- Abstimmung technischer Vorgaben und Planung fur die Erweiterung von
Rechenzentren

02. Koodinierung Beschaffung und Ausrollung der zentralen WLAN-Infrastruktur
Thiringen WLAN

03. Koordinierung Betrieb und Weiterentwicklung der Thuringer Datenaustauschplattform

einschlieRlich Videokonferenzlésung
04. Mitwirkung bei Aufgabe 01.

Strategie TLRZ; Konsolidierung und Zentralisierung der RZ-Infrastruktur; Allgemeine Facha

ufsicht liber das TLRZ

05. Allgemeine Fachaufsicht Uber das TLRZ

06. Grundsatzangelegenheiten der Informationstechnik fur das TLRZ

07. Strategie des TLRZ

08. Organisationsangelegenheiten fur das Landessprach- und datennetz (CN),
technische Aufsicht Gber das CN

09. Technische Vorgaben und Planung fur die Erweiterung von Rechenzentren

10. Koordinierung Anmietung Rechenzentrum und RZ-Sanierung

11. Konsolidierung und Zentralisierung der RZ-Infrastruktur

Koordinierung und Entwicklung von E-Government-Basisdiensten, Fachaufsicht Kompetenzzentrum "E-Akte-Thiiringen"

12. Koordinierung technische Entwicklung von E-Government-Basisdiensten u. a.
- Verwaltungsportal
- ePayment
- Servicekonto (Nutzerkonto, Organisationskonto, Postfach)
- zentrale Fernsignaturen
13. Mitwirkung in Lenkungsgremien zu Government-Basisdiensten u. a.
- PG elD-Strategie, PT FINK, LA Governikus, SP Organisationskonten
- Vorbereitung und Teilnahme an Sitzungen
- bund- und landerlbergreifende Zusammenarbeit
14. Fachaufsicht Kompetenzzentrum "E-Akte-Thiringen"

Digitale Souveranitat; Einsatz von Open Source Software; IT-Innovation; Priifung und Implementierung neuer Technologien

15. Evaluierung von offenen/freien Softwareprodukten fur die Landesverwaltung
und dessen Einsatz zur Starkung der digitalen Souveranitat

16. Pilotierung der Einflilhrungen von offener / freier Software unter
Berucksichtigung von bestehenden Abhangigkeiten z. B. zu Fachanwendungen
Erstellung von Handreichungen zum Einsatz von Open-Source-Software

17. Evaluierung neuer Technologien fir den Einsatz in der Landesverwaltung sowie
Erstellung von Konzepten zur Integartion

18. Abstimmung zur Festlegung von IT-Standards
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Digitale Transformation, Verwaltungsprozessmodernisierung

Referat 55

Aufgaben

Digitale Transformation (Think & Do Tank)

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.

08.

Mitarbeit in den IT-Planungsrats Arbeitsgruppen u. a. foderale IT-Architektur,
Registermodernisierung, Single-Digital Gateway

Etablierung eines zentralen Kontaktpunktes zu Fachressorts, Kommunen und
kommunalen IT-Dienstleistern Thiringen

Prototypische Umsetzung von Entwicklungsprojekten im Bereich
Verwaltungsinnovation

Identifizierung von Regelungsliicken im Umfeld der E-Verwaltung und Initiilerung von
Gesetzesanderungen in Abstimmung mit den zustandigen Ressorts

Starkung der Vernetzung von Ressortangelegenheiten zu Themen der Digitalisierung
innovative Projekte, Methoden und Losungsansatze im offentlichen Sektor

Analyse und Bewertung von Transferpotenzialen digitaler Innovationen und
Lésungen in Zusammenarbeit mit Externen

Multiplikation des entstandenen Wissens in den Fachressorts

(u. a. durch Berlicksichtigung bei Fort- und WeiterbildungsmaRRnahmen)

Verwaltungsprozessmodernisierung

09.

10.
11.

12.

Mitwirkung bei der Koordinierung und Steuerung des Aufbaus einer Innovationseinheit
fur die digitale Transformation der 6ffentlichen Verwaltung

Unterstlitzung und Weiterentwicklung digitaler Austausch- und Kollaborationsformate
Mitwirkung in den Arbeitsbereichen Verwaltungsmodernisierung, Strategien und
Folgeabschatzung von Gesetzesvorhaben

Erstellung von Handlungs- und Entscheidungsvorlagen zu aktuellen Sachverhalten
mit Bezug zum E-Government und IT-Strategie

IT-Aus- und Weiterbildung

13.

IT-Aus- und Weiterbildung, Ausbildungsleiter fiir den Bereich der Abteilung 5

55.1

Jens Krumpe

ITR
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Ausbildung und Anwaérter in der Fachrichtung des informationstechnischen Dienstes Praktikum

Ersthelfer

Brandschutzbeauftragter

Brandschutzhelfer

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

Integrationsteam

Interessenvertretungen

Ortlicher Personalrat

Hauptpersonalrat fiir den Geschaftsbereich des Thiiringer Finanzministeriums (HPR)
Vertrauensperson der Schwerbehinderten

Hauptschwerbehindertenvertretung fiir den Geschaftsbereich des Thiiringer Finanzministeriums
Gleichstellungsbeauftragte

Bestellte Beauftragte

Antikorruptionsbeauftragte (AKB)

Behordliche/r Pflegelotse/in

Beauftragter gem. § 13 Abs. 2 Arbeitsschutzgesetz

Beschwerdestelle AGG

Brandschutzbeauftragter

Datenschutzbeauftragter - Aufsicht TLfDIl und BfDI

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit

Geheimschutzbeauftragter

Gender-Koordinatorinim TFM

Gesundheitskoordinatorin

IT-Sicherheitsbeauftragter Land

Informationssicherheitsbeauftragter (ISB) fiir den Geschéaftsbereich des TFM
Informationssicherheitsbeauftragter (ISB) im TFM

Inklusionsbeauftragter des Arbeitgebers fiir die Angelegenheiten der schwerbehinderten Menschen
Sicherheitsbeauftragter

Siegelfiihrer

Suchtbeauftragter
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