
Stellenausschreibung 
13/2026 

Im Geschäftsbereich des Thüringer Finanzministeriums ist im Finanzamt Gotha ein Dienstpos
ten als 

Sachgebietsleiter/in Innendienst (m/w/div) 

zu besetzen. 
 
Dazu zählen u.a. Tätigkeiten als Sachgebietsleiter/-in im Bereich der Arbeitnehmerstellen, 
VTB E und VTB P, Körperschaftsteuer, Lohnsteuer-Arbeitgeberstelle, Bewertung sowie Erhe
bungsstelle. Auf die entsprechenden Dienstpostenbeschreibungen im AIS wird verwiesen. 

Von dem/der Bewerber/in wird erwartet: 

• Laufbahnbefähigung für den gehobenen Steuerverwaltungsdienst oder eine vergleich
bare Qualifikation sowie 

• erfolgreich abgeschlossene Einarbeitung als Sachgebietsleiter/in und Tätigkeit als sol
che/r zum Ausschreibungszeitpunkt oder 

• erfolgreich abgeschlossene Teilnahme am Führungskräfte-Trainee-Verfahren.  

Erwünscht sind: 

• ein überdurchschnittlich hohes Maß an Einsatz- und Kooperationsbereitschaft,  

• ein sehr gutes Organisationsvermögen,  

• beachtliche Motivationsfähigkeiten, dabei vor allem ein teamorientiertes Denken und 
Handeln,  

• besonders umfassende und außerordentlich tiefgründige Fachkenntnisse, möglichst 
im Einkommen-, Gewerbe-, Umsatz- und Umwandlungssteuerrecht sowie Körper
schaftssteuer- und Gesellschaftsrecht,  

• ein hohes Maß an Führungs- und Sozialkompetenz, Flexibilität sowie Verhandlungs
geschick.  

Die Ausschreibung richtet sich ausschließlich an Beamte/-innen des gehobenen Dienstes so
wie vergleichbare Tarifbeschäftigte im Geschäftsbereich des Thüringer Finanzministeriums, 



die in einem unbefristeten Dienst- bzw. Beschäftigungsverhältnis mit dem Freistaat Thüringen 
stehen und unter Berücksichtigung ihrer bisherigen Tätigkeit in der Thüringer Steuerverwal
tung die Gewähr dafür bieten, dass sie sowohl den fachlichen Voraussetzungen als auch den 
persönlichen Erfordernissen gerecht werden. Die Voraussetzungen müssen zum Ende der 
Bewerbungsfrist erfüllt sein. 

Sollte zwischen dem erfolgreichen Absolvieren des Führungskräfte-Trainee-Verfahrens und 
dem tatsächlichen Einsatz als Führungskraft eine Zeit von mehr als fünf Jahren verstrichen 
sein, wird die Teilnahme an einem Auffrischungskurs im Umfang von bis zu sechs Monaten in 
einem Finanzamt geprüft.  

Die Tätigkeit / der Dienstposten ist vorbehaltlich der tarifgerechten Eingruppierung mit der Ent
geltgruppe 12 der Entgeltordnung zum TV-L und im Ergebnis der analytischen Dienstposten
bewertung mit der Besoldungsgruppe A 12 ThürBesO A bewertet.  

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung, fachlichen Leistung und Be
fähigung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 

Das Thüringer Finanzministerium fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und  
Männern. Deshalb sind Bewerbungen von Männern besonders erwünscht. 

Der Dienstposten ist grundsätzlich für eine Teilzeitbeschäftigung geeignet. Geht eine entspre
chende Bewerbung ein, wird geprüft, ob dem Teilzeitwunsch im Rahmen der dienstlichen Mög
lichkeiten (insbesondere Anforderungen des Dienstpostens, gewünschte Gestaltung der Teil
zeit) entsprochen werden kann. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich – auch ohne Einhaltung des Dienstweges möglich – 
unter Angabe des o. g. Aktenzeichens bis zum 20. März 2026 an das  

Thüringer Finanzministerium 
Personalreferat 

Ludwig-Erhard-Ring 7 
99099 Erfurt. 

Eingangsbestätigungen werden ausschließlich an die von Ihnen angegebene E-Mail-Adresse 
versandt. 

Für Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Frau Triller unter der Telefonnummer 
0361 573611-184 gern zur Verfügung. 
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